
嘉義縣溪口國小 110 學年度校訂課程資源班第三類特殊需求領域社會技巧課程教學內容規劃表   設計者：葉雨昇 
一、教材來源：□自編   █編選-參考教材 Superskill、EQ 學園：好人氣養成班   二、本領域每週學習節數：1節     

三、教學對象：智障三年級 2人﹑腦麻二年級 1人、疑似學障二年級 2人，共 5人   四、核心素養/課程目標 

領域核心素養 課程（學年）目標 

A 自主行動 

特社-E-A2 

具備察覺自我壓力與習得各種抒解

壓力方式的能力，解決情緒問題。 

 

B 溝通互動 

特社-E-B1 

具備運用簡單的「聽、說、讀、

寫」的語言技巧，和非語言的線索

與人進行溝通。 

特社- E-B2 

具備運用科技資訊的基本素養，感

知科技對個人的影響。 

C 社會參與 

特社-E-C1 

具備理解道德與是非判斷的能力，

並遵守學校基本規範與法律的約

束。 

特社-E-C2 

具備理解他人感受並樂於與人互動

的態度 

1.能主動與認識的人互動並回應他人 

2.能在各類學習情境下遵守規則並執行基本指令 

3.能在團體活動中與人進行良好互動 

4.能分辨衝突情境的前因後果並表現正確行為 

5.能分辨他人的情緒並做出適當反應 

 

五、本學期課程內涵：第一學期評量 
教學進

度 

單元名稱 課程學習表現 課程學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

第一~四

週 

單元一:  

相見歡 

(自我介紹 

/認識同儕/認識

師長) 

特社 2-I-6 主動打

招呼和自我介紹。 

特社 2-I-7 了解與

人相處的情境、簡單

規則，建立友善的關

係。 

特社 B-I-3 人際關

係的建立。 

  

 

1.能在新環境中認識同

學 

2.遇到認識的人，能主

動打招呼 

 

1.第一節:教師帶領學生認識上社會技巧課

的同學，並請每個人分享自己的名字及班

級，其他人向分享者問好。教師依情境引

導學生發言。 

2.第二節:三年級重新編班後，教師引導三

年級多了哪些新同學，並認識他們。二年

級則複習班上有哪些同學。 

3.第三節:教師帶領學生認識本校師長、常

出入人員(郵務員、志工…等) 

4.第四節:在校園情境中遇到認識的師長主

動打招呼，並實際演練。 

口頭評量: 

1.在老師的引導下，可

以自己簡短的介紹自己 

2.指出/說出校園常見

師長稱謂/人名 

實作評量: 

1.情境練習，實際表現

向師長/同儕問好。 

 

第五-八

週 

單元二: 

我們這一班 

(班級/學校常規

特社 3-I-1 在課堂

中持續傾聽他人說

話。 

特社 B-Ⅱ-3 

團體的基本規範 

特社 C-I-1 學校規

1.能在教室外情境下遵

守學校規則 

2.能在教室內情境下遵

1.第五~六節:教師引導學生討論學校的基

本規範，哪些可以做，哪些不能做(如:走

廊不奔跑、早餐不帶到學校、穿著制服/便

口頭評量: 

1.抽情境練習，實際回

應哪些為正確規範。 



認識及遵守普通

班、潛能班) 

特社 3-I-5 遵守教

室規則。 

則的認識與遵守。 

 

守班級規則 

 

服的時機…等)。並用模擬(圖片/影片)情

境請學生分辨。 

2.第七~八節:教師引導學生討論班級的基

本規範，並分辨洽當/不洽當的行為(教師

事先準備各班/潛能班常規) 

實作評量: 

1.實際在校/班級情境

遵守規範。 

第九~十

四週 

單元三: 

一起遊戲 1 

(在桌遊、團體活

動中建立人際關

係、增進良好互

動) 

特社 2-I-12 與他人

相處時，遵守基本的

禮儀。 

特社 2-II-3 遵守團

體規範，並依情境回

應他人的邀請或主動

加入團體。 

特社 3-I-1 在課堂

中持續傾聽他人說話 

特社 3-II-1 在課堂

或小組討論中適當表

達與回應意見。 

特社 B-Ⅰ-3 

人際關係的建立 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽的時機 

特社 B-Ⅱ-3 

團體的基本規範 

1.能遵守各類活動的規

則 

2.能在活動中適時表達

需求 

3.能在活動中分辨錯誤/

正確的行為 

4.能在活動中表現出願

意 

傾聽及等待的態度 

 

第九~十四節:進行團體活動/遊戲，教學重

點為: 

(1)學生能理解遊戲/活動規則並遵守 

(2)教師引導活動進行，並錄下活動片段  

(3)學生觀看片段，由老師指出學生在活動

中有哪些合適/不合適的表現(如:搶話、生

氣、不遵守規則…等)，並教導正確行為

(待學生熟悉後可引導學生分享) 

(4)進行相關修正，並檢核。 

(5)再次進行遊戲，教師角色從參與逐漸轉

換成觀察 

觀察及實作評量: 

1.教師觀察學生在實際

活動能達到設定目標 

口頭評量: 

1.學生能在活動/檢討

中適時表達意見 

第十五~

二十週 

單元三: 

一起遊戲 2 

(在桌遊、團體活

動中建立人際關

係、增進良好互

動) 

特社 2-I-12 與他人

相處時，遵守基本的

禮儀。 

特社 2-II-3 遵守團

體規範，並依情境回

應他人的邀請或主動

加入團體。 

特社 3-II-1 在課堂

或小組討論中適當表

達與回應意見。 

特社 B-Ⅰ-3 

人際關係的建立 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽的時機 

特社 B-Ⅱ-3 

團體的基本規範 

1.能遵守各類活動的規

則 

2.能在活動中適時表達

需求 

3.能在活動中分辨錯誤/

正確的行為 

4.能在活動中表現出願

意 

傾聽及等待的態度 

 

第十五~十九節:此單元共五節，對應本組

五個學生，每周由其中一位學生邀請班上

同儕來潛能班進行團體活動/遊戲，教學重

點為: 

(1)學生能主動邀請或是在導師協助下邀請

同儕來潛能班玩遊戲。 

(2)引導潛能班學生向同儕說明相關規範 

(3)活動過程中教師適時介入增進潛能班學

生與班上同儕的互動。 

第二十節:完成一輪的邀請後，回顧之前的

片段(照片、影片)，進行心得分享。 

觀察及實作評量: 

1.教師觀察學生在實際

活動能達到設定目標 

 

 



第二學期 
教學進

度 

單元名稱 課程學習表現 課程學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

第一~六

週 

單元一: 

校園模範生 

情境規則遵守 

(晨會、集會潛能

班及普通班校外

教學) 

特社 3-I-1 在課堂

中持續傾聽他人說

話。 

 

 

 

 

特社 C-I-1 學校規

則的認識與遵守。 

 

 

 

1.能在晨會/集會時遵

守相關規範 

2.能在校外教學時遵守

相關規範 

 

 

 

第一~三節:教師提出目前本校常有的集會活

動(晨會、健身操、放學集合、節慶闖關…

等)，並提供照片來分享討論，教學重點為: 

(1)學生能理解/說出上述活動的用意 

(2)分享自身參加上述活動的經驗  

(3)透過照片發現有哪些合適/不合適的行

為。該如何修正，並執行。 

第三~五節:教師提出接下來要進行的潛能班

及普通班校外教學，提供之前活動的照片及

影片來分享討論，教學重點為: 

(1)學生能遵守相關規範。 

(2)分享自身參加上述活動的經驗  

(3)接續下一個單元:分工合作，與潛能班其

他學長姐共同規劃並完成自己該完成的工

作。 

觀察及實作評量: 

1.教師觀察學生在實際

活動能達到設定目標 

口頭評量: 

1.學生能在活動/檢討

中適時表達意見 

 

 

 

 

 

 

*潛能班校外相關教學

活動會視下學年情況做

調整，目前暫定下學期

3~4 月。 

第七-十

週 

單元二: 

分工合作 

情境規則遵守 

(潛能班及普通班

校外教學) 

特社 3-I-2 依指示

完成簡單的工作。 

特社 C-I-1 學校規

則的認識與遵守 

1.能傾聽他人說話，並

適當的肢體動作或口語

回應 

2.在小組中，能與同學

分工合作完成自己分內

工作 

第七~十節:以潛能班校外教學為主題，潛能

班所有師生共同討論行程規劃，進行工作分

配，教學重點為: 

(1)師生共同決定出校外教學時間、地點、

交通行程規劃、注意事項…等。 

(2)本組學生多為二、三年級，因此教學重

點著重在讓該組學生能做到專注傾聽，並完

成被指派的工作。 

(3)校外教學結束後的回饋。 

觀察評量: 

1.他人說話時，能以適

當的肢體動作或口語回

應 

2.觀察在校外教學能確

實遵守規範。 

實作評量: 

1. 能與同學分工合作

完成任務單 



第十一~

十六週 

單元三: 

衝突處理 1 

(利用情境模擬，

與生活經驗結

合，當遇到衝突

情境時，能有適

當的反應) 

特社 2-I-8 分辨與

表達衝突的原因、情

境與後果。 

特社 2-I-9 避免爭

鬥或危險的場合以保

護自己。 

特社 2-I-11 在被他

人誤解或誣賴時，主

動尋求大人或同儕的

協助 

特社 B-I-4 衝突的

原因及情境分析。 

特社 B-Ⅱ-4 

衝突情境的因應。 

 

1.能說出事件衝突的原

因 

2.能簡單說出事件衝突

的經過 

3.能分辨並爭鬥或危險

的場合 

4.能快速離開爭鬥或危

險的場合，並尋求協助 

第十一~十六節:教師使用教材 EQ 學園：好

人氣養成班(互動式影片)，帶出校園常發生

的衝突情境，教學重點如下 

(1)認識學校中常見的衝突狀況(互動式影

片) 

(2)衝突發生當下，讓學生找出原因分辨是

故意還是不小心的(互動式影片)，並知道會

造成什麼後果。 

(3)引導學生說出類似經歷，當下是怎麼處

理的(教師事先蒐集該組學生曾遇到的衝突

事件，如:在教室裡撞到人、踩水窪濺到

人、爭搶遊戲器材…等)。 

(4)共同討論怎麼做會更好 

(5)模擬情境演練 

口頭評量: 

1.學生能在討論中適時

表達意見 

2.能說出事件衝突因果

關係及後果 

3.能從情境中分辨危險

場合 

實作評量 

1.在模擬情境中做出正

確的行為，並尋求協助 

  

第十七~

二十週 

單元四:  

情緒，你好嗎?  

(從衝突事件中，

解讀別人負面的

情緒，做出適當

的反應) 

(從桌遊活動、校

外教學中，解讀

別人正面的情

緒，做出適當的

反應) 

特社 1-I-1 分辨與

表達基本的正向或負

向情緒。 

特社 2-I-2 了解人

與人之間喜歡、親密

與不喜歡、排斥的表

現及差異。 

 

特社 A-Ⅰ-1 基本情

緒的認識與分辨 

特社 B-I-1 溝通訊

息的意義。 

 

1.能分辨別人的正向情

緒，並做出適當回應 

2.能分辨別人的負向情

緒，並做出適當回應 

 

第十七~十八節:教師引導學生觀察衝突事件

中當事者的負向情緒反應，教學重點為: 

(1)找出照片/影片中的負向情緒反應 

(2)用情緒撲克牌選出自己認為的情緒反應 

(3)分享自己/傾聽他人選擇這張牌卡的原因 

(4)共同討論在情境當下可以做出什麼反應 

第十九~二十節:教師引導學生觀察桌遊活

動、校外教學中中當事者的正向情緒反應，

教學重點為: 

(1)找出照片/影片中的正向情緒反應 

(2)用情緒撲克牌選出自己認為的情緒反應 

(3)分享自己/傾聽他人選擇這張牌卡的原因 

(4)共同討論在情境當下可以做出什麼反應 

觀察及實作評量 

1.透過情境，能選出/

說出正確的情緒表情，

並討論其適當反應 

 

 


