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111學年度嘉義縣大崙國民小學特殊教育資源班第一二學期特殊需求領域社會技巧課程 A組 教學計畫表  設計者：許文盈  

一、教材來源：□自編   ■編選-參考教材 (告別愛生氣 國中小特殊教育學生的生氣管理課程—高師大蔡明富教授等編輯群、國小輕度智能障

礙學生社交技巧教學活動課程設計-國立台中教育大學特教中心王欣宜教授等編輯群-)     

二、本領域每週學習節數：1節     

三、教學對象：自閉症 2年級 1人、輕度智能障礙 2年級 1人，共 2人    

四、核心素養/課程目標 

 

領域核心素養 課程（學年）目標 

A自主行動 

特社-E-A1 

具備辨識、表達與處理正負向情

緒的能力，促進身心健全發展。 

特社-E-A2 

具備察覺自我壓力與習得各種抒  

解壓力方式的能力，解決情緒問 

題。 

特社-E-A3 具備認識自我、接納 

自己，以及考量優、弱勢能力， 

擬定與執行問 題解決計畫，充實 

多元的生活經驗。 

B溝通互動 
  特社-E-B1 

  具備運用簡單的「聽、說、讀、 

  寫」的語言技巧，和非語言的線 

  索與人進行溝通。 

C社會參與 

特社-E-C1 

具備理解道德與是非判斷的

能力，並遵守學校基本規範

與法律的約束。 

特社-E-C2 具備理解他人感 

受並樂於與人互動的  

態度。 

 

一、能學習良好的教室生存技巧，

如上課專心聽、安靜坐好、聽

從老師指令做動作、上課時適

時適度求助、把指定作業完

成。 

二、能學習良好的情緒處理技巧，

如處理興奮情緒、處理生氣情

緒。 

三、能學習良好的問題解決技巧，

如能適當地向同學表達需求、

會適時的道歉、會處理挫折。 

四、能學習良好的人際互動技巧，

如傾聽、向別人借東西、輪流、

遵守活動規則、適當回應別人

的嘲笑。 

 

 



2 

 

五、本學期課程內涵：第一學期 

教學進度 單元名稱 課程學習表現 課程學習內容 

學習目標 

(學生要達成的) 

(學習方法+目標) 

教學重點 評量方式 

第 1-4 週 單元一 

情緒小偵

探 

處己 

特社 1-I-1 分辨與表達

基本的正向或 

負向情緒。 

特社 1-I-2 藉由生理反

應察覺及辨識壓力與情

緒的反應。 

 

處人 

特社 2-I-1 了解別人發

出的訊息，是 

要我注意或是有事情要

溝通。 

 

特社 A-I-1 基本情緒

的認識與分 辨。 

 

1.能辨識自己生氣的情

緒。  

2.能辨識他人生氣的情

緒。 

活動一:認識生氣的情緒(2 節) 

1. 引起動機: 

教師播放巧連智【我最有禮貌】好

好說、不生氣、不哭鬧影片，詢問

學生:知道人有哪些情緒嗎? 

2. 示範: 

教師說明生氣的表情特徵有哪些，

再請學生指出、說出生氣的表情特

徵。 

3. 演練: 

學生輪流上台表演生氣的表情聲音

或動作。 

4. 複習: 

教師同時呈現兩個不同情緒的表

情、聲音或動作，讓學生透過觀察

來找出生氣的情緒。 

活動二:找出生氣的情緒(2 節) 

1. 引起動機: 

教師詢問學生是否還記得生氣的表

情聲音和動作，並請學生上台示

範。 

2. 示範:教師呈現較學 PPT，透過兩張

不同照片，讓學生指出或說出生氣

的表情特徵有瞪大眼睛、緊皺眉

頭、嘴吧沒笑、雙手握拳、雙手抱

胸等。 

3. 演練: 

播放其他生氣影片，讓學生模仿生

氣的表情和聲音特徵，並試著說出

其他的生氣動作捶桌子、雙手叉

1.觀察評量：能認真參

與課堂活動。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能正確回

答老師生氣的特徵。 

 



3 

 

腰、跺腳等。 

4. 複習: 

發下學習單，讓學生圈選並說出生氣的

表情有哪些。引導學生找出人物生氣的

導火線。 

第 5-10 週 單元二 

生氣開關

鍵 

處己 

特社 1-I-1 分辨與表達 

基本的正向或負向情

緒。 

特社 1-I-2 藉由生理反

應察覺及辨識壓力與情

緒的反應。 

處人 

特社 2-I-1 了解別人發 

出的訊息，是要我注意

或是有事情要溝通。 

特社 2-I-3 適當使用口

語、非口語或輔具與人

溝通。 

特社 A-I-1 基本情緒

的認識與分 辨。 

特社 A-I-2 壓力的察

覺與面對。 

特社 B-I-1 溝通訊息

的意義。 

1.能聽從他人的建議選

擇較佳的問題解決方

法。  

2.能在與他人衝突時，

主動尋求大人或同儕的

協助。  

 

活動一:找出生氣的原因(2 節) 

1. 引起動機: 

教師播放 EQ 好寶寶 遇到問題不亂

生氣 影片，與學生討論影片中巧虎

生氣的原因? 

2. 示範: 

教師呈現教學 PPT，讓學生判斷圖

中的人物是開心還是生氣? 

教師表演人物生氣的樣子或以生氣

的特徵引導學生回答。 

3. 演練: 

教師詢問學生，什麼情況下會生氣?

播放教學 PPT 情境故事。引導學生

看圖說出完整情境故事，並試著上

台演練生氣的情境。 

4. 複習: 

教師播放教學 PPT 讓學生選出引發

生氣情緒的事件點，告訴學生每次

生氣都是有原因的，除了認識自己

生氣的原因，還要了解別人生氣的

原因，就可避免生氣的情緒。 

活動二:找出消氣好方法(4 節) 

1. 引起動機: 

教師播放認識情緒系列【生氣】影

片，與學生共同討論，故事中的人

物生氣的導火線是什麼? 

2. 示範: 

教師教導學生生氣時，請人幫忙的

口訣「找大人-聽意見-照著做-好結

1.觀察評量：能認真參

與課堂活動。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能正確回

答老師提出生氣的原

因、使用什麼好的消氣

方法的問題。 
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局」，或「深呼吸-說出來-好結

局」。 

3. 演練: 

教師引導學生利用上述口訣，實際

進行情境演練。並教導學生生氣時

不能動手搶東西或打人。 

4. 複習: 

請學生複誦好方法的口訣，教師總結消

氣的好方法，以及壞結局會帶來的負面

結果。並完成學習單。透過情境故事教

導學生學會找出適當的消氣好方法:請

幫忙、冷靜溝通、聽從他人的建議和轉

變想法等，讓自己生氣的情緒得到好結

局，並學習避免使用不好的消氣方法，

而導致壞結局。 

第 11-16 週 單元三 

解除警報

器 

處己 

特社 1-I-2 藉由生理反

應察覺及辨識壓力與情

緒的反應。 

 

處人 

特社 2-I-1 了解別人發 

出的訊息，是要我注意

或是有事情要溝通。 

特社 2-I-3 適當使用口

語、非口語或輔具與人

溝通。 

特社 A-I-2 壓力的察

覺與面對。 

特社 B-I-1 溝通訊息

的意義。 

1.能在面對衝突情境

時，以能被接受的方式

表達自己負面的情緒。  

2.能在被他人誤解或誣

賴時，主動尋求大人或

同儕的協助。  

3.能在遭遇不如意事件

時，自我安慰。  

4.能在遭逢不如意事件

時，說出來並接受他人

安慰，適當發洩情緒。 

 

活動一:消氣必學四妙招(2 節) 

1. 引起動機: 

複習單元二所學的消氣好方法「深

呼吸-說出來-請幫忙-換別的」。 

2. 示範&演練: 

(1)教師播放教學 PPT，呈現妙招一

「深呼吸」的圖片及影片，請學生

仔細觀察其動作及表情，並讓學生

跟著老師一起做深呼吸的動作。 

(2) 教師播放教學 PPT，呈現妙招

二「說出來」的圖片及影片，請學

生仔細觀察，並讓學生實際演練。 

(3) 教師播放教學 PPT，呈現妙招

三「請幫忙」的圖片及影片，請學

生仔細觀察，並讓學生實際演練。 

(4)教師播放教學 PPT，呈現妙招四

「換別的」的圖片及影片，請學生

1.觀察評量：能認真參

與課堂活動。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能正確回

答老師提出消氣必學四

妙招的問題。 
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仔細觀察其動作，並讓學生實作練

習。 

3. 複習: 

   教師手執妙招圖卡，請學生輪流  

   抽選一張圖卡，說出是哪一個妙 

   招，做出該妙招，並完成學習 

   單。 

活動二:消氣要用哪一招(2 節) 

1. 引起動機: 

當我們覺得不高興、想生氣時，可

以使用四個妙招「深呼吸-說出來-

請幫忙-換別的」，考考大家是不是

還記得? 

2. 示範&演練: 

教師播放教學 PPT，請學生逐一說

出該圖片是哪一種妙招，並實際做

出來。 

若學生答錯，教師給予口頭提示

後，再請學生重新答題。 

3. 複習: 

教師發下學習單，請學生選出照片

中的主角是使用哪一種消氣方式。 

活動三:來去消氣練功房(2 節) 

1. 引起動機 

教師以情境故事-小男生碰到不高興

的事情(有人取笑他、被撞到到時、

亂拿我的東西、被誤會時)，請小朋

友來幫他想想看，小男孩要怎麼使

用消氣四妙招趕走壞情緒。 

2. 示範&演練: 

教師呈現消氣四妙招圖片，請學生

從中選取最適合的妙招，並實際演

練一次。 

3. 複習： 

教師唸讀學習單情境，請學生選出適當
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的妙招，完成學習單。教導學生在遇到

不同的情境時，能靈活使用消氣四妙招

處理自己的生氣情緒，幫助自己在生氣

時成功的控制情緒。 

第 18-20 週 單元四 

消氣小高

手 

處己 

特社 1-I-2 藉由生理反

應察覺及辨識壓力與情

緒的反應。 

 

處人 

特社 2-I-1 了解別人發 

出的訊息，是要我注意

或是有事情要溝通。 

特社 2-I-3 適當使用口

語、非口語或輔具與人

溝通。 

特社 A-I-2 壓力的察

覺與面對。 

特社 B-I-1 溝通訊息

的意義。 

1.能與他人和睦相處，

建立友善關係。 

活動一:消氣妙招再回顧(2 節) 

1. 引起動機 

教師介紹生氣王子的繪本，與學生

討論故事中生氣王子的生氣表情和

消氣妙招。 

2. 示範&演練: 

(1) 複習生氣的表情特徵，並進行

演練。 

(2) 複習消氣四妙招口訣，並進行

演練。 

3. 複習: 

說明本周觀察每個小朋友使用消氣

四妙招的狀況。鼓勵有正確使用消

氣四妙招的小朋友。 

活動二:消氣自我檢核表(2 節) 

1. 引起動機 

教師於 PPT 上呈現每位學生的消氣

自我檢核表，供大家討論。 

2. 示範&回顧: 

教師播放教學 PPT 複習消氣妙招。 

請大家觀察自己與別人的差異，說

出差異的原因。 

3. 綜合活動: 

對於有好表現的學生給予增強獎

勵，對於仍需加強的學生， 持許進

行檢核並於學生有生氣情緒時給予

消氣四妙招的引導。鼓勵學生生氣

時要用好的方法來消除生氣的情

緒。 

1.觀察評量：能認真參

與課堂活動。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能自行說

出消氣必學四妙招-深

呼吸、說出來、請幫

忙、換別的 

4.檢核表評量:老師將

主要目標以檢核表方

式，檢核學生的學習成

果。 
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五、本學期課程內涵：第二學期 

教學進度 單元名稱 課程學習表現 課程學習內容 

學習目標 

(學生要達成的) 

(學習方法+目標) 

教學重點 評量方式 

第 1-4 週 

單元一 

能參與教

室學習 

1. 服從

教師

指令 

2. 盡力

完成

工作 

處環境 

特社 3-I-2 依指示

完成簡單的工作。 

特社 3-I-5 遵守教

室規則。 

特社 C-Ⅰ-1 學校規則

的認識與遵守。 

1. 能眼神看著老師。 

2. 能專心傾聽。 

3. 能聽從老師的指令行

動。 

4.能完成教師所說之指

令 

活動一:服從教師指令(2 節) 

1. 引起動機：藉由蘿蔔蹲遊戲，看學生

是否能聽從老師指令行動。 

2. 說明&示範:教師說明新的技巧「能眼

神注視老師、能專心傾聽、能聽從老

師指令行動」。由教師在預設情境中

演練該項技巧，運用 PPT 示範步驟。

演練:教師示範後，由學生抽情境

籤，指定學生或讓學生自由輪流演練     

    所抽到的該項情境所應表現的該單元 

    技巧。提醒學生應將 PPT 所提之步驟   

    內化成自我指導之語言。 

3. 回饋：教師與同學給予回饋，說明學

生表現行為的優缺點。 

4.演練：根據學生需要，提供學生重複練

習的機會。 

5.複習與歸納：包括複習技巧步驟「能眼

神注視老師、能專心傾聽、能聽從老師指

令行動」及學習單的安排。 

活動二:盡力完成工作(2 節) 

1. 引起動機:上課了，請小朋友收拾書

1.觀察評量：能參與教

室學習。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能正確回

答老師提出的問題。 

4.檢核表評量:依不同

活動，老師將主要目標

以檢核表方式，檢核學

生的學習成果。 

5.立即單元測驗：在每

單元教學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 

 



8 

 

桌雜物，準備上課。 

2. 說明:師說明新的技巧「盡力完成老

師交代的工作就是一種負責任的態

度，面對任何事情都要有責任感，才

能得到老師和同學的信賴。」 

3. 示範:教師與學生共同演出短劇「大

掃除」。 

4. 演練:老師提出「整理自己的位置、

收聯絡簿、故事書排整齊等」情境，

由學生進行演練。 

5. 回饋: 教師與同學給予回饋，說明學

生表現行為的優缺點。 

6. 修正演練：根據學生不足處提出建

議，再演練一次。 

7. 複習與歸納：包括複習步驟「盡  

力完成不同任課老師交代的工作、說明盡

力完成工作的行為表現有哪些?」。進行

單元評量及學習單的安排。 

第 5-10 週 單元二 

能與人溝

通 

1. 輪流

發言 

2. 察言

觀色 

交談音量 

處人 

特社 2-I-1 瞭解別

人發出的訊息，是

要我注意或是有事

情要溝通。 

特社 2-I-3 適當使

用口語、非口語或

輔具與人溝通。 

特社 2-I-5 依情境

適當回答問題。 

特社 B-Ⅰ-1 溝通訊息的

意義。 

特社 B-Ⅰ-2 溝通的媒

介。 

1. 能舉手發言。 

2. 能有等待發言的行

為。 

3. 能有良好的發言行

為。 

4. 能分辨別人的情緒反

應。 

5. 能了解分辨別人情緒

反應的方法。 

6. 能選擇正確的處理策

活動一:輪流發言(2 節) 

1.引起動機：觀賞 momo 親子台【上課的

禮貌】影片，師生一起討論輪流發言的技

巧。 

2.說明:教師說明新技巧：欲發言時的行

為：（1）安靜的傾聽他人的發言內容，

不打斷及搶話（2）等待他人發言結束才

1.觀察評量：在課堂中

能與人溝通。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能正確回

答老師提出的問題。 

4.檢核表評量:依不同
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 略。 

7. 能分辨何者是適當音

量。 

8. 能以適當音量與人交

談。 

 

 

安靜的舉手（3）等待允許發言才站起來

發表、發言時的行為：（1）發言時，要

講重點 （2）音量要適中，讓全班的人都

聽的到 

 3.發言後的行為：（1）發言結束後，要

自動的坐下（2）繼續傾聽他人的意見。  

3.示範:教師示範輪流發言的重點：提醒

學生發言的音量及發言時要站起來，發言

後要坐下（重複別人說過的沒有關係）。 

4.演練：老師指定題目(如最喜歡的水

果、最喜歡的卡通人物..等)，每一位學

生都必須發言（重複別人說過的沒有關

係）。 

5.回饋：教師與同學給予回饋，說明說明

學生的優缺點，給予獎勵以及請其改進。 

6.修正演練：教師請發言態度或技巧較差

的同學再練習一次。 

7.複習與歸納：複習步驟（1）欲發言時

的行為：（2）發言時的行為： 

（3）發言後的行為：再進行單元評量與

學習單的安排。 

活動二:察顏觀色(2 節) 

1.引起動機：觀賞生氣湯繪本，師生一起

討論故事內容。 

活動，老師將主要目標

以檢核表方式，檢核學

生的學習成果。 

5.立即單元測驗：在每

單元教學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 
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2.說明:教師說明如何正確地察言觀色。

(1)知道別人的情緒反應(如高興、生氣、

傷心、害怕等) (2)正確地察言觀色，立

即辨識他人現在的情緒(3)選擇正確的處

理策略，並正 

確地回應別人的情緖。 

3.示範: 老師和小朋友共演出「老師生氣

了」的短劇。 

4.演練：老師呈現情緒臉譜，例如: 高

興、生氣、傷心、害怕等，並請同學出來

表演比手畫腳，讓全班同學猜一猜。 

5.回饋:每組學生練習後，老師則立即表

揚表現不錯的同學，並對不足之處提出建

議。 

6 修正演練:老師對不足之處提出建議，

讓學生可調整自己的行為，請同學再演練

一次。 

7.複習並進行單元評量，發給學生作業

單。 

活動三:交談音量(2 節) 

1. 引起動機: 教師播放「在公共場合，

不要大聲说话影響他人」影片，師生

共同討論。 

2. 說明:教師說明新的技巧「保持適當

的音量」。 
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3. 示範:教師朗讀一篇文章(音量過小、

音量適中)給學生聽，讓小朋友了解

如何以適當音量表達。 

4. 演練:教師提出情境，請同學輪流和

老師演練以適當的音量交談。 

5. 回饋: 老師表揚比現好的同學，並對

不足之處提出建議。 

6. 修正演練:老師對不足之處提出建

議，讓學生可調整自己的行為，請同

學再演練一次。 

複習並進行單元評量，發給學生作業單。 

第 11-14 週 單元三 

個人主動

技巧 

1.批評他

人 

2.為自己

的行為道

歉 

處人 

特社 2-I-1 瞭解別

人發出的訊息，是

要我注意或是有事

情要溝通。 

特社 2-I-8 分辨與

表達衝突的原因、

情境與後果。 

 

特社 B-Ⅰ-1 溝通訊息的

意義。 

特社 B-Ⅰ-4 衝突的原因

及情境分析。 

 

1. 能了解批評是什麼。 

2. 能表達出被批評的感

受。 

3. 能知道道歉的重要

性。 

4.犯錯時，會承認自己

的錯誤並向他人道歉。 

活動一：批評他人(2 節) 

1.引起動機：老師藉由演布偶劇的方式

(劇情:A 生開老師的電腦上網玩遊戲，B

生罵他笨蛋白癡)，師生共同討論有沒有

被同學或師長批評的經驗。 

2.說明：教師說明為什麼要批評別人?、

批評的種類(惡意的、正向建設性的)、如

何用適當的方法批評別人。 

3.示範&演練：由教師提出情境，師生一

同演練合宜建設性批評他人的不當行為。 

4.其他情境演練：由學生抽情境籤，指定

學生或讓學生自由輪流演練所抽到的該項

情境所應表現的該單元技巧。 

5.回饋：教師與同學給予回饋，說明學生

1.觀察評量：在課堂中

能避免批評別人，並為

自己的行為道歉。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能正確回

答老師提出的問題。 

4.檢核表評量:依不同

活動，老師將主要目標

以檢核表方式，檢核學

生的學習成果。 

5.立即單元測驗：在每

單元教學完成後，進行

「社交技巧單元測
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表現行為的優缺點。 

6.修正演練：根據學生缺點示範一次正確

的表示，讓學生重複練習。 

7.複習與歸納：包括複習步驟及家庭作業

（學習單）的安排。 

活動二：為自己的行為道歉(2 節) 

1.引起動機：老師播放 M O M O 這一家 

S4【真正的勇敢】影片，師生共同討論有

沒有主動向人道歉的經驗。 

2.說明：教師說明為什麼要對自既不合宜

的行為道歉呢?、哪些是不合宜的行為

呢、如何道歉呢、道歉的方式、其他補救

措施。 

3.示範&演練：教師提出情境，師生一同

演練為自己行為道歉的行為。 

4.其他情境演練：由學生抽情境籤，指定

學生或讓學生自由輪流演練所抽到的該項

情境所應表現的該單元技巧。 

5.回饋：教師與同學給予回饋，說明學生

表現行為的優缺點。 

6.修正演練：根據學生缺點示範一次正確

的表示，讓學生重複練習。 

7.複習與歸納：包括複習步驟及家庭作業

（學習單）的安排。 

驗」。 

 

第 15-20 週 單元四 

與他人互

動技巧 

1.瞭解他

人的感受 

2.接受他

人的批評 

3.面對別

處己 

特社 1-I-4 覺察自

己與他人對自己的

看法或態度。 

特社 1-I-5 在遭逢

不如意事件時，接

受他人安慰並適當

發洩情緒。 

特社 A-Ⅰ-3 自我優弱

勢的覺察。 

1. 能觀察和分辨別人的

情緒。 

2. 能根據他人表情，詢

問心情很好或不好的

原因。 

3. 能根據原因，給予別

人適當的反應。 

4. 能分辨對方批評的種

類。 

單元一:了解他人的感受(2 節) 

1.引起動機：藉由觀賞麥當勞桂圓奶奶慶

生影片，討論奶奶的心情如何。 

2.說明：教師說明瞭解他人感受的技巧:

能觀察和分辨別人臉部表情、能根據表

情，詢問別人情情好不好的原因、能根據

1.觀察評量：在課堂中

能展現與他人互動的技

巧。 

2.檔案評量：能完成學

習單。 

3.口頭評量：能正確回
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人的嘲笑

或憤怒 

 5. 能對於批評，給予適

當回饋。 

6. 能分辨對方是否在嘲

笑我或對我生氣。 

7. 面對嘲笑能不生氣、

回嘴或報復，以適當

方式處理。 

8. 面對憤怒不理會對

方，不生氣、回嘴或

報復。 

9. 面對嘲笑或憤怒時，

能轉移自己的注意

力。 

 

原因，給予別人適當的回應。 

3.示範&演練：教師提出情境，師生一同

演練小狗不見了的情境。 

4.其他情境演練：由學生抽情境籤，指定

學生或讓學生自由輪流演練所抽到的該項

情境所應表現的該單元技巧。 

5.回饋：教師與同學給予回饋，說明學生

表現行為的優缺點。 

6.修正演練：根據學生缺點示範一次正確

的表示，讓學生重複練習。 

7.複習與歸納：包括複習步驟及家庭作業

（學習單）的安排。 

單元二:接受他人的批評(2 節) 

1.引起動機：觀賞【唐朝小栗子】 - 不

要批評人影片，師生一同討論日常生活

中，有被別人批評過嗎?感受如何呢? 

2.說明：教師說明接受他人批評的技巧:

分辨對方批評的種類、對於批評，給予適

當的回應。 

3.示範&演練：教師提出情境，師生一同

演練體重變重的情境。 

4.其他情境演練：由學生抽情境籤，指定

學生或讓學生自由輪流演練所抽到的該項

情境所應表現的該單元技巧。 

5.回饋：教師與同學給予回饋，說明學生

表現行為的優缺點。 

6.修正演練：根據學生缺點示範一次正確

的表示，讓學生重複練習。 

7.複習與歸納：包括複習步驟及家庭作業

（學習單）的安排。 

單元三：面對別人的嘲笑或憤怒(2 節) 

答老師提出的問題。 

4.檢核表評量:依不同

活動，老師將主要目標

以檢核表方式，檢核學

生的學習成果。 

5.立即單元測驗：在每

單元教學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 
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1.引起動機：觀賞【巧虎這一班】-我不

嘲笑別人影片，師生一同討論日常生活

中，有沒有被嘲笑的經驗?感受如何呢? 

2.說明：教師說明分辨對方是否在嘲笑我

或對我生氣、面對嘲笑、憤怒，不要生

氣、回嘴或報復對方，可以暫時不理他或

離開，或轉移自己注意力去做別的事情。 

3.示範&演練：教師提出情境，師生一同

演練同學因小事嘲笑我笨並對我很生氣的

情境。 

4.其他情境演練：由學生抽情境籤，指定

學生或讓學生自由輪流演練所抽到的該項

情境所應表現的該單元技巧。 

5.回饋：教師與同學給予回饋，說明學生

表現行為的優缺點。 

6.修正演練：根據學生缺點示範一次正確

的表示，讓學生重複練習。 

7.複習與歸納：包括複習步驟及家庭作業

（學習單）的安排。 

 

 


