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嘉義縣東榮國小 111 學年度校訂課程資源班特 B組第三類特殊需求領域-社會技巧課程教學內容規劃表(表 12-5)    

                                                                                                                                          設計者：  李燕芳    

一、教材來源：■自編   □編選-參考教材○○     

二、本領域每週學習節數：外加 1節     

三、教學對象：情障 6年級 1人、學障 6年級 1人、自閉症 3年級 3人，共 5人    

四、核心素養/課程目標 

領域核心素養 課程（學年）目標 

A 自主行動 

特社-E-A1 

具備辨識、表達與處理正負向情緒的能力，

促進身心健全發展。 

特社-E-A2  

具備察覺自我壓力與習得各種抒解壓力方

式的能力，解決情緒問題。 

 

B 溝通互動 

特社-E-B1 

具備運用簡單的「聽、說、讀、寫」的語言

技巧，和非語言的線索與人進行溝通。 

特社-E-B3  

具備欣賞藝術創作，促進多元感官發展與美

感體驗的能力，培養人際和多元文化欣賞等

能力來轉移注意力與紓緩心情。 

C 社會參與 

特社-E-C1 具備理解道德與是非判斷的能

力，並遵守學校基本規範與法律的約束。 

特社-E-C2 

具備理解他人感受並樂於與人互動的態度。 

 

1.能辨識與他人相處時自己的情緒，學著欣賞並接納他人。 

2.能覺察自己的壓力來源並適當運用策略面對壓力處理情緒。 

3.以合宜的態度與人相處，並能有效的處理人際互動的問題。 

4.能具備環境的適應能力與遵守團體規範。 

 
 

五、本學期課程內涵：第一學期評量 

教學進度 單元名稱 課程學習表現 課程學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

第 1-5 週 菲力的 17 種情緒 特社 1-II-1 嘗試因應與處理基

本的情緒及壓力。 

特社 1-II-4 嘗試使用策略解決

問題並接納後果。 

特社 1-III-1 聽從建議選擇較

佳的情緒處理技巧。 

特社 1-III-2 嘗試使用抒解壓

力的方法。 

 

特社 A-Ⅱ-1 基本情緒的表達。 

特社 A-Ⅲ-1 複雜情緒的處理。

特社 A-Ⅲ-3 行為與後果之間

的關係與評估。 

1-1 能在實際或體驗活動中描

述自己與他人相處時的情形。 

1-2 能表達分享自己與他人相

處時的情緒與變化情形。 

1-3 能分析自己情緒所帶來的

行為後果。 

1-4 能運用適當方式處理自己

與他人相處的情緒。 
 

1.繪本引導:藉由繪本「菲力的 17 種情緒」說

明情緒發生的來由、感覺、如何自處等。透

過菲力的生活故事，引導學生理解多元且

複雜的情緒，原來當他們覺得心裡不舒服

的時候，是因為忌妒、生氣、失望、無聊或

難過。 

2.藉由日常生活的情境來教導學生觀察自己

與他人相處的情形，如與人爭執時的生氣、

收到禮物的高興等，並引導學生表達當下

的情緒，進而協助學生了解如何適當的表

達及處理情緒。 

3.透過角色扮演，讓學生知道如何適當表達

自己的情緒，如高興、生氣、害怕或難過時

可以如何表示，或面對困擾時，能以正向的

方式處理情緒，並設法尋求協助，或是知道

到何處緩和情緒、或安靜地休息一下。 

4.情境演練：設計生活中的問題情境並示範

解決問題的方法。例如彩色筆被同學拿走

了，該怎麼辦呢？大哭？打人？先給予示

範，讓他觀察如何適當的解決問題然後再

讓學生練習，最後變化情境，看學生是否可

以將所學到的方法類化到其他情境。 

5.實際執行檢討並修正。透過學習單與情緒

檢核表，練習自我檢視與管理情緒。 

1.觀察評量： 

(1)願意分享表達自己

的情緒表現。 

(2)能分辨正向或負向

的情緒。 

(3)願意參與上課時的

情境練習情緒表達。 

(4)能遵守上課規則。 

 

2.檔案評量： 

能完成檢核表與學習

單。 

第 6-10 週 很緊張很緊張的沙丁魚 特社 1-II-1 嘗試因應與處理基

本的情緒及壓力。 

特社 A-Ⅱ-2 壓力源的評估與

處理。  
2-1 能在參與活動中檢視自己

在日常生活中的壓力來源。 

1. 進行<氣體與壓力>的科學實驗或遊戲，引

導學生發現壓力的來源與不同的樣貌。 

1.觀察評量： 

(1)願意分享表達自己
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特社 A-Ⅱ-3 自我接納與激勵。 

特社 A-Ⅲ-2 壓力的替代與紓

解方法。  

2-2 能檢視表達自己在面對壓

力時的生理或心理反應與想法

感受。 
 

2. 繪本引導:藉由繪本「很緊張很緊張的沙丁

魚」說明面對陌生環境與事物，或是遇到

不如意的事情時，會像小沙丁魚一樣有那

些焦慮害怕的情緒是正常的，進而學習如

何去應對。 

3. 情境演練：帶領學生一起進行故事裡的角

色扮演，來幫助學生作壓力調適，共同創

造一些幫助學生消除焦慮的小遊戲或「密

技」。 

4. 製作冷靜瓶：透過冷靜瓶提供學生紓解情

緒壓力的一個方式。 

5. 實際執行檢討並修正。透過壓力檢核表，

覺察自己的壓力來源。 

的壓力來源。 

(2)能表達面對壓力時

的反應與感受。 

(3)願意參與上課時的

情境練習角色扮演。 

(4)能參與進行科學實

驗。 

(5)能參與製作冷靜瓶。 

 

2.檔案評量： 

能完成檢核表。 

第 11-15 週 我有好多話要說 特社 1-III-3 接納自己與接受

不可能每個人都喜歡自己的事

實。 

特社 2-III-1 以善意正向的觀

點，看待與人相處的各種互動行

為。 

 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽的時機。 

特社 C-Ⅱ-1 學習成員之間的

關懷與表達。 

3-1 能以合宜的態度與人相處  

3-2 能尊重他人與自己不同的

地方  

3-3 在團體中能傾聽他人說話。 
 

1.透過桌遊「妙語說書人」引起動機，並介紹

與他人相處時的基本禮儀，例如合宜的態

度可強調與人說話要注視對方、要以溫和

的口氣與人說話、不堅持自己的看法、不強

迫他人做自己想做的事、不隨意碰觸他人、

講話時保持適當的距離等當與他人有所衝

突時，能在老師指導、提示或是協助下排解

糾紛，能向對方表達歉意，或化衝突為友好

的態度。 

2.透過生活實例或繪本教學，讓學生練習表

達和他人相處時的經驗、或發生的爭執，並

應用直接教學法透過正、反例示範，讓學生

學習解決人際互動問題的方法。  

3.將學生於日常生活中常出現的小事件編製

成圖故事、影片等，或者將學生最常發生問

題的時段攝錄下來，作為討論的媒材。 

4.藉由繪本「我有好多話要說」引導學生在適

當的時機說話、用什麼方式說話，什麼時候

又該停下不說話，讓學生明白「聆聽」也是

說話技巧中相當重要的一環，更是增進人

際關係的好方法。 

5.再進行一次桌遊，讓學生透過實際演練，運

用所習得的行為態度於人際互動上。 

6.實際執行檢討並修正。透過檢核表，練習自

我檢視與管理。 

1.觀察評量： 

(1)願意討論分享自己

與人相處的經驗。 

(2)能不嘲笑或反對他

人的行為想法。 

(3)能有禮地回應他人

的問候。 

(4)他人說話時能安靜

地傾聽。 

(5)能遵守上課規則。 

 

2.檔案評量： 

能完成檢核表。 

第 16-21 週 新家新冒險 特社 2-III-4 依據情境，用適當

的方式與他人分享自己喜 歡的

物品或生活經驗。 

特社 3-II-1 在課堂或小組討論

中適當表達與回應意見。 

特社3-III-2 主動參與課堂或小

組討論，並在小組中主動 對他

人提供協助。 

特社 C-Ⅱ-1 學習成員之間的

關懷與表達。 

特社 C-Ⅲ-1 不同學習情境變

化的適應與調整。 

4-1 能分享自己面對新環境的

感受與經驗。 

4-2 能從各種活動中覺察發現

自己面對新環境的適應策略與

想法。 

4-3 願意表現符合新環境的行

為。 

1.透過繪畫或組樂高積木的方式讓學生創作

出他目前所處的新環境的地圖或樣貌，包

含人事物等情境，並介紹給大家認識。 

2.藉由繪本「新家新冒險」引導學生面臨轉換

環境時，讓其瞭解如果轉換心境，把新生活

當成一個冒險的開始，就可能會發現許多

令人期待的新事物，讓學生願意鼓起勇氣

去接受，並體驗新環境的一切。 

1.觀察評量： 

(1)能分享表達到一個

新環境的經驗與感受。 

(2)能準時進教室上課。 

(3)能與同學分工合作。 

(4)能遵守上課規則。 

 

2.檔案評量： 
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 3.透過拍照、錄影等方式將學生在新環境的

行為紀錄下來，讓學生觀看觀察自己的行

為表現。 

4.情境練習：透過合作的遊戲，若學生的意見

和團體決定不同時，應讓學生練習適當的

表達情緒，例如表達不滿、遺憾、失望、生

氣、難受等想法，抒發情緒後願意配合大家

的選擇。 

5.透過工作檢核表，讓學生自我管理檢核是

否完成，當學生完成後，給予獎勵，以培養

自我管理之能力。 

 

能完成自我檢核表與觀

察記錄。 

 
第二學期 

教學進度 單元名稱 課程學習表現 課程學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

第 1-5 週 拯救角鹿大作戰：別

怕，總會有辦法 

特社 2-III-1 以善意正向的觀

點，看待與人相處的各種互動

行為。 

特社 2-III-4 依據情境，用適

當的方式與他人分享自己喜歡

的物品或生活經驗。 

特社 3-II-1 在課堂或小組討

論中適當表達與回應意見。 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽的時機。 

特社 C-Ⅱ-1 學習成員之間的

關懷與表達。 

1-5 能從生活經驗中，覺察並舉

例說明周遭他人的特色或優點。 

1-6 能以適當的方式表達對他

人的讚美。 

1-7 能接納他人合理的想法與

意見。 

1.進行<彩色顏料>的科學實驗或勞作玩具，並

向大家介紹自己的作品或勞作玩具的玩

法。 

2.繪本引導:藉由繪本「拯救角鹿大作戰：別

怕，總會有辦法」說明故事中的動物都各

有所長及短處，在拯救大角鹿的旅途上，

面臨難題的動物總是一起集思廣益，各自

發表意見，並且時刻為對方著想，最後才

找出共同克服障礙的辦法。 

3.示範並說明引導學生學習合作關係，從溫

柔同理開始。擁有欣賞他人優點的目光，

懂得包容對方缺點的胸懷，進而發展良好

人際關係。 

4.情境演練：帶領學生一起進行故事裡的角色

扮演，協助學生覺察並說出周遭他人的特

色或優點。 

5.實際執行檢討並修正。透過學習單或檢核

表，檢視與人相處的各種互動方式。 

1.觀察評量： 

(1)能參與進行科學實

驗或勞作玩具創作。 

(2)能說出他人的特色

或優點。 

(3) 能針對他人的優點

給予口頭讚美。 

(4)能聆聽他人的想法。 

(5)願意參與上課時的

情境練習角色扮演。 

 

2.檔案評量： 

能完成學習單或檢核

表。 

第 6-10 週 糟糕的一天 特社 1-II-1 嘗試因應與處理

基本的情緒及壓力。 

特社 1-II-4 嘗試使用策略解

決問題並接納後果。 

特社 1-III-1 聽從建議選擇較

佳的情緒處理技巧。 

特社 1-III-2 嘗試使用抒解壓

力的方法。 

特社 A-Ⅱ-2 壓力源的評估與

處理。  

特社 A-Ⅱ-3 自我接納與激勵。 

特社 A-Ⅲ-2 壓力的替代與紓

解方法。  

特社 A-Ⅲ-3 行為與後果之間

的關係與評估。 

2-3 能學習以活動或適當的行

為紓解壓力來臨時的負向情緒 

2-4 能透過討論或實例分享，列

舉個人面對壓力處理情緒之方

式。 

 

1.進行<熱與溫度>的科學實驗或遊戲，引導學

生發現面臨壓力時會產生的不同樣貌。 

2.繪本引導:藉由繪本「糟糕的一天」中故事

主角的經歷，說明每個人在學校裡，或多或

少都會遇到類似的經驗，做什麼都不對勁

的時候，進而學習如何去應對。 

3.情境演練：帶領學生一起進行故事裡的角色

扮演，來幫助學生作壓力調適，共同創造一

些幫助學生消除焦慮的小遊戲或「密技」。 

4.實際執行檢討並修正。透過壓力檢核表，覺

察自己的壓力來源。 

1.觀察評量： 

(1)能參與進行科學實

驗或遊戲。 

(2)負向情緒來臨時，能

以適當的策略紓解壓

力。 

(3) 能說出個人面對壓

力處理情緒之方式。 

(4)能聆聽他人的想法。 

(5)願意參與上課時的

情境練習角色扮演。 

 

2.檔案評量： 
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能完成檢核表。 

第 11-15 週 一定要誰讓誰嗎？ 特社 1-II-4 嘗試使用策略解

決問題並接納後果。 

特社 1-III-3 接納自己與接受

不可能每個人都喜歡自己的事

實。 

特社 2-III-1 以善意正向的觀

點，看待與人相處的各種互動

行為。 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽的時機。 

特社 B-Ⅲ-3 自我經驗的分享。  

特社 B-Ⅲ-4 自我需求與困難

的表達。  

特社 B-Ⅲ-5 多元性別互動與

自主。 

3-4 能接受與自己不同的感受

與意見。 

3-5 能在協助下解決與他人相

處不和睦的問題。 

 

1.進行<磁力電極>的科學實驗或遊戲，引導學

生發現物品有相吸也有相斥的物理現象，

人與人的相處也會有不同的樣貌。 

2.繪本引導:藉由繪本「一定要誰讓誰嗎？」

故事中熊和巨人都要過河的經歷，從原本

互不相讓、只想要對方退讓的堅持，到經過

討論、找到對彼此最好的解決方法，最後雙

方都平安過橋的故事。說明原來，解決問題

的方法不是只有一種。 

3.情境演練：帶領學生一起進行故事裡的角色

扮演，來幫助學生理解每個人都有不同的

感受與意見，共同創造一些幫助學生解決

人際互動問題的小遊戲或「密技」。 

4.實際執行檢討並修正。透過學習單或檢核

表，檢視與人相處的各種互動方式。 

1.觀察評量： 

(1)能參與進行科學實

驗或遊戲。 

(2)願意討論分享自己

與人相處的經驗。 

(3)能聆聽他人的想法。 

(4)能願意嘗試解決問

題。 

(5)願意參與上課時的

情境練習角色扮演。 

 

2.檔案評量： 

能完成學習單或檢核

表。 

第 16-21 週 團體生活，是什麼呢？ 

 

特社 2-III-4 依據情境，用適

當的方式與他人分享自己喜歡

的物品或生活經驗。 

特社 3-II-1 在課堂或小組討

論中適當表達與回應意見。 

特社 3-III-2 主動參與課堂或

小組討論，並在小組中主動對

他人提供協助。 

特社 C-Ⅱ-1 學習成員之間的

關懷與表達。 

特社 C-Ⅲ-1 不同學習情境變

化的適應與調整。 

4-4 能參與班級事務，分享與同

儕互動的經驗和感受。 

4-5 能發現自己與同儕參與班

級事務活動的差異。 

4-6 能適當調整自己的行為做

法以便更融入班級活動中。 

 

1.透過繪本「團體生活，是什麼呢？」引導

學生思考六個關於「團體生活」的問題，

幫助學生認識自己、認識世界。 

(1)你想一個人生活嗎？（孤獨） 

(2)你應該尊重別人嗎？（尊重） 

(3)你一定要同意別人的看法嗎？（同意） 

(4)每個人都是平等的嗎？（平等） 

(5)我們一定要工作嗎？（工作） 

(6)團體生活需要領導者和法律嗎？（權

威） 

2.分享與情境設計，如清掃工作的分配等，

讓學生練習在團體活動中表達自己的想

法，例如自己有不同的看法等，如何表達

自己的意見？讓學生知道不能用生氣、哭

鬧、離開來處理，可以用舉手發言或告訴

活動主持人的方式，表達自己的想法。 

3.示範說明，當學生無法針對主題發表自己意

見時，或彼此意見不同時，老師可以示範如

何解決問題。 

4.情境練習：若學生的意見和團體決定不同

時，應讓學生練習適當的表達情緒，例如表

達不滿、遺憾、失望、生氣、難受等想法，

抒發情緒後願意配合大家的選擇。 

5.透過工作檢核表，讓學生自我管理檢核是否

完成，當學生完成後，給予獎勵，以培養自

我管理之能力。 

6.提供機會讓學生觀察及記錄他人擔任值日

生及幹部之表現並做為獎勵之參考。以培

養關心班上事務之態度。 

1.觀察評量： 

(1)能舉手發言表達想

法參與討論。 

(2)能說出自己能參與

哪種班級事務。 

(3)能和同儕一起參與

班級事務，分工合作。 

(4)能表現被團體接受

的行為。 

(5)能遵守上課規則。 

 

2.檔案評量： 

能完成自我檢核表。 
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