
 

 

(二)課程發展相關組織規劃 

課程發展委員會、領域/科目教學研究會、學年會議、專案小組和教師專業學習社群等之

運作及規劃： 

組織名稱 工作內容 

定期會議/集會期程規劃 

8

月 

9

月 

10

月 

11

月 

12

月 

1

月 

2

月 

3

月 

4

月 

5

月 

6

月 

7

月 

課程發展委

員會 

(一) 建構學校共同願景。 

(二) 規劃、發展並審查全校總體課程：  

1.全校各年級之課程目標與架構。  

2.各年級各學習領域與彈性學習課程之課

程架構、上課節數與課程計畫。  

3.審定教科書之選用版本。 

4.審查教師自編教材。 

5.學校行事之活動內容、時程（週次、日

期或時段）、時數等。 

6.課程發展相關會議時間及議題之安排。 

(三) 規劃並執行全校課程評鑑事宜。 

(四) 規畫教師專業成長進修計畫，增進專

業成長。 

(五) 其他有關課程發展事宜。 

            

領域教學研

究會 

(一) 審核各學科領域課程小組評量要點及

教學計畫。 

(二) 溝通觀念、建立課程發展共識。 

(三) 規畫彈性課程並設計教學主題與教學

活動。 

(四) 訂定學生成績評量辦法補充規定。 

(五) 整合各項資源，建立學校支援系統。 

(六) 鼓勵教師專業成長，提昇教學專業能

力。 

            

特殊教育推

行委員會 

(一) 討論特殊生個案狀況及需求，研擬相

關協助，提出特殊生相關課程協助規

劃。 

(二) 特殊教育學生課程規劃需先送特推會

作個別學生審查，通過後據此完成特

教學生課程計畫併入學校課程計畫提

交課發會。 

            

課程研發核

心小組 

(一) 擬定學校本位課程大綱。 

(二) 擬定學生階段性關鍵能力指標。 

(三) 研發學校校訂課程。 

(四) 發展學校多元評量模式。 

(五) 負責學習領域課程小組的諮詢與推

動。  

            



 

 

教師專業學

習社群： 

(學習扶助

增能資源社

群) 

(一) 建構教師專業社群及支持系統，形塑

社群文化。 

(二) 深化教師在職進修之品質與效能，深

化專業內涵。 

(三) 加強教師落實課堂實踐及同儕觀課，

提升教學成效。  

(四) 發展在地化之適性、多元、創意之教

材、教法與評量，創新適性教學。 

(五) 營造優質之教學實施關係與環境，建

構支持網絡。 

            

 備註:建議課程發展委員會一學年至少 4次。 

各領域教學研究會成員            

領域課程小組  成             員  

語文學習領域  

國語  蕭凱珊、徐麗紅、林靜璇、温雅筑 

英語  李蕙君、柯貝旻、蘇鳳玉 

閩南語  盧貝怡、許延呈、柯貝旻 

數學學習領域  林志信、黃新勝、李權霖、温雅筑 

社會科學習領域  蘇鳳玉、劉衎甫、陳昭全 

自然與生活科技學習領域  盧貝怡、許延呈、劉衎甫 

健康與體育學習領域  許延呈、李權霖、林志信、劉衎甫、陳昭全 

綜合活動學習領域  柯貝旻、李蕙君、蘇鳳玉、温雅筑 

藝術與人文學習領域  温雅筑、徐麗紅、林靜璇、陳昭全 

資訊教育  林志信、黃新勝、李權霖 

 


