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四、嘉義縣大崙國小 113學年度校訂課程不分類資源班分校 A組第三類特殊需求領域社會技巧課程教學內容規劃表(表 11-4)   

                                                                                                           設計者：許○盈  

一、教材來源：□自編  █編選-參考教材(國小輕度智能障礙學生社交技巧教學活動課程設計-國立台中教育大學特教中心王欣宜教授等編

輯群)     

二、本領域每週學習節數：1節     

三、教學對象：學障 3年級 1人﹑自閉症 4年級 1人共 2人        

四、核心素養/課程目標 

領域核心素養 課程（學年）目標 

特社-E-A2  

具備察覺自我壓力與習得各種抒解壓力方式的能力，解決情緒問題。 

特社-E-B1 

具備運用簡單的「聽、說、讀、寫 」的語言技巧，和非語言的線索與

人進行溝通。 

特社-E-C1 

具備理解道德與是非判斷的能力，並遵守學校基本規範與法律的約束。 

特社-E-C2  

具備理解他人感受並樂於與人互動的態度。 

一、能習得與人溝通的技巧，如正確複述事情的能力、回答問題、問

問題、眼神接觸、傾聽。 

二、能習得與他人互動的技巧，如合作、接受他人的讚美、加入他人

活動、處理同儕給壓力、解決問題。 

 

五、本學期課程內涵：第一學期 

教學

進度 
單元名稱 學習表現 學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

1-4 週 

能與人溝通

~ 

正確複述事

情的能力 

 

處人 

特社 2-II-2 

主動引起話

題，並禮貌

地表達和傾

特社 B-Ⅱ-1 

訊息解讀的

技巧。  

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽

1. 能主動複

述生活周

遭發生的

事情的重

點。 

活動一:正確複述事情 (1 節) 

引起動機:教師介紹「我有好多話要說」及「整

天說著話的小孩」繪本，師生針對繪本故事內容

進行討論。 

發展活動: 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)能用直述句主

動複述生活周遭發

生事情的重點。 
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聽他人的意

見。 

 

的時機。 2. 能用直述

句轉述發

生過的事

情。 

3. 能將生活

中周遭發

生的事情

在適當時

機轉述給

他人聽。 

 

(一)說明正確複述事情的技巧: 

1.判斷情況： 

（1）有複述事情的意願 

（2）尋找合適談話人選 

a.身邊認識的人 

b.有時間傾聽你說話 

c.時間要恰當（如：下課時間、休息時間） 

2.複述事情的能力： 

（1）不要講流水帳 

（2）抓住重點：人、事、時、地、物 

（3）態度：雙眼注視他人、音量適中 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師示範複述事情。 

情境：學校下課時間，教師與學生在聊天： 

教師:學生，跟你說喔，昨天有一件令我很快

樂的事情。 

學生：什麼事啊？ 

教師：昨天我生日，家人幫我慶生，買了蛋

糕和禮物給我。 

教師示範完之後，請學生回想昨天發生的事

情，轉述一件印象深刻的事情與同學分享，

老師請同學一一發言。 

2.學生進行練習 

教師佈題，請學生根據抽籤結果，再次上台

演練一次。 

(2)能將生活周遭

發生的事情在適當

時機轉述給他人

聽。 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元教

學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 
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(三)回饋 

教師等大家發言完後，說明學生的優缺點，

給予獎勵以及請其改進。 

（四）修正演練 

教師請轉述事情能力之技巧較差或態度未達

標準的同學再練習一次。 

綜合活動: 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

（1）判斷情況（2）複述事情的能力 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

5-8 週 

能與人溝通

~ 

2.回答問題 

 

處人 

特社 2-II-2 

主動引起話

題，並禮貌

地表達和傾

聽他人的意

見。 

 

特社 B-Ⅱ-1 

訊息解讀的

技巧。  

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽

的時機。 

1. 能主動回答

問題，請求

他 人 的 協

助。 

2. 能有良好的

回答態度。 

3. 能以完整的

直述句回答

問題。 

 

活動一:回答問題 (1 節) 

引起動機:教師介紹「不要想東想西，專心聽」

故事，師生針對故事內容進行討論。 

發展活動: 

(一)說明回答問題的技巧: 

1.察覺問問題者： 

（1）別人跟你雙眼注視或直接喊你的名字 

（2）面對你說話，音量適中  

2.良好的回答問題之態度： 

（1）雙眼注視他人 

（2）音量適中 

（3）適當的反應 

 a.知道：有耐心的回答問題 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1) 能以完整的直

述句主動回答問

題，請求他人的協

助。 

(2)能有良好的回

答態度。 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元教
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 b.不知道：請他去請教他人 

3.如何用直述句回答他人的問題： 

（1）先想自己是否有能力回答，不會回答要

請他去問別人 

（2）將回答的句子簡單的述說出來 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師示範用直述句問問題的方法，例如：  

情境：小花下課上完廁所回教室，發現自己

的桌上有一包糖果，不知道是誰的，小花問

身邊的同學。 

小花：小文，請問你知道我桌上的糖果是誰

放的嗎？ 

小文：知道啊，那些糖果是阿呆生日要發給

大家吃的，你桌上那些是給你的。 

（要提醒學生注意詢問及回答的態度） 

請學生跟老師同聲複述一次回答問題的句

子，可問學生有其他的句子可以回答嗎？有

好的句子提供可以再請學生同聲複述一次。 

2.學生進行練習 

教師佈題，請學生根據抽籤結果，再次上台

演練一次。 

(三)回饋 

教師觀看學生的演練後，給予指導並適時嘉

勉增強，鼓勵同儕給予意見。 

（四）修正演練 

學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 
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教師針對表現欠佳的同學，請他們再演練一

次，對行為加以修正。 

綜合活動: 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

(1)察覺問問題者 

(2)良好的回答問題之態度： 

(3)如何用直述句回答他人的問題： 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

9-12

週 

能與人溝通

~ 

3.問問題 

 

處環境 

特社 3-II-4 

遇到困難

時，具體說

明需要的協

助。 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽

的時機。 

1. 能主動問

問題。 

2. 能有良好

的詢問態

度。 

3. 能以完整

的直述句

表達問

題。 

活動一:問問題 (1 節) 

引起動機:教師介紹「我有問題，但我不敢

問」、「開口問吧!」兩本繪本，師生針對繪本

的故事內容進行比較與討論。 

發展活動: 

(一)說明問問題的技巧: 

1.問問題的原因： 

（1）解決自己不知道的事情 

（2）讓別人知道你的處境，才能幫助你 

2.問問題的注意事項： 

（1）要先尋找適當的人選問問題 

（2）要有良好的詢問態度 

a.雙眼注視他人 

b.音量適中 

c.態度誠懇 

3.如何用直述句子問問題： 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)在課堂中能主

動問問題。 

(2)能有良好的詢

問態度。 

(3)能以完整的直

述句表達問題。 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元教

學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 
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（1）先稱呼他人 

（2）說出自己身處的狀況或面臨的問題 

（3）請問他人是否知道解答 

如：小明，你知道班上的籃球放到哪裡去了

嗎？ 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師示範用直述句問問題的方法。 

情境：下課上完廁所回教室，發現自己的桌

上有一包餅乾，不知道是誰的，這時可以問

身邊的同學。 

甲：○○，你知道我桌上的糖果是誰放的

嗎？ 

（要提醒學生注意詢問的態度） 

2.學生進行練習 

教師佈題，請學生根據抽籤結果，再次上台

演練一次。 

(三)回饋 

教師觀看學生的演練，給予指導並適時的予

以嘉勉增強，鼓勵同儕給予意見。 

（四）修正演練 

教師針對表現欠佳的學生，請他們再演練一

次，對行為加以修正。綜合活動: 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

（1）問問題的原因： 
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（2）問問題的注意事項： 

（3）如何用直述句問問題： 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

13-16

週 

能與人溝通

~ 

4.眼神接觸 

 

處人 

特社 2-II-2 

主動引起話

題，並禮貌

地表達和傾

聽他人的意

見。 

處環境 

特社 3-II-1 

在課堂或小

組討論中適

當表達與回

應意見。 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽

的時機。 

1. 能理解眼神

接 觸 的 技

巧。 

2. 能眼神看著

對方的臉。 

3. 注 視 他 人

時，要以自

然的表情。 

 

活動一: 眼神接觸(1 節) 

1. 引起動機: 教師播放「唐朝小栗子-看著人

說話」影片，師生針對影片中內容進行討

論，並詢問學生日常生活中自己與他人溝通

時是否會看著人說話?還是害怕與他人眼神

接觸。 

2. 歸納:看著別人說話，是對說話者的尊重，

也是一種有禮貌的表現，記得面對說話者時

要看著對方喔! 

發展活動: 

(一)說明眼神接觸的技巧: 

1．眼睛看著說話者： 

首先要先停止手邊正在做的事，眼睛看著說

話者，是一種禮貌，若不好意思的話，眼睛

可看著說話者鼻子附近的部位。 

2．表情要自然： 

表情要自然大方，不要覺得不好意思， 

眼神也不要飄來飄去。 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師示範眼神接觸的方法。 

情境：【老師要同學將課本翻到第十頁】 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)在課堂中能眼

神看著對方與人進

行溝通。 

(2)以自然的表

情，注視他人。 

(3)能理解眼神接

觸的技巧。 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3. 立即單元測驗

(20%):在每單元教

學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 
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小敏:阿秀!老師要我們將課本翻到第幾頁，

我剛剛沒聽清楚，請你告訴我好嗎? 

阿秀:老師要我們將課本翻到第十頁(阿秀看

著小 

敏，眼神不隨便飄來飄去)。 

小敏:謝謝你，我知道了。 

老師提出問題問同學: 

(1) 阿秀眼神看著小敏嗎?(教師鼓勵學生回

答問題) 

(2) 阿秀的表情自然嗎? 

因此，在說話時眼神看著對方是很重要的，

記得面對說話者時要看著對方喔! 

2.學生進行練習 

老師提出情境，請同學輪流和老師演練「眼

神接觸」的技巧。 

(三)回饋 

學生練習後，老師則立即表揚表現不錯的同

學，並對不足之處提出建議。 

（四）修正演練 

老師對不足之處提出建議，讓學生可調整自

己的行為，並請他再演練一次。 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

(1) 理解眼神接觸的技巧 

(2) 眼神看著對方的臉 
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(3) 注視他人時，要以自然的表情 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

17-21

週 

能與人溝通

~ 

5.傾聽 

 

處人 

特社 2-II-1 

解讀他人口

語與非口語

溝通的情緒

及目的，並

反思自己是

否有應留意

或改善之

處。 

特社 2-II-2 

主動引起話

題，並禮貌

地表達和傾

聽他人的意

見。 

 

特社 B-Ⅱ-2 

表達與傾聽

的時機。 

1. 雙眼能注視

說話的對象 

2. 能專心聽對

方說話 

3. 能給予對方

適當的回應 

 

活動一: 傾聽(1 節) 

1.引起動機: 教師說「我有友情要出租」故事，

讓學生專心傾聽，最後，老師從故事中提出問題

讓學生回答，來了解學生是否有專心傾聽。 

2.歸納: 

當別人在說話時要注意聽對方說話，這是種

有禮貌的表現。 

發展活動 

(一)說明傾聽的技巧: 

1．停止正在做的事。 

2．當老師和同學在說話時，要將身體轉向說

話的人。 

3．專心看對方眼睛，讓對方知道你有在聽

話。 

4．不搶話或打斷對方的話語。 

5．適當地回應說話者「嗯！好！」 

6．使用肢體語言，例如:點頭、身體略向前

傾。 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師與學生共同示範傾聽的技巧。 

情境：【學生走進教室，而老師正在批改作

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)在課堂中能展

現專心聆聽的技

巧。 

(2)雙眼能注視說

話的對象，專心聽

對方說話。 

(3)能給予對方適

當的回應 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元教

學完成後，進行

「社交技巧單元測

驗」。 
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業簿】 

學生:老師請問您有空嗎? 

老師: 怎麼了，有什麼事情? (老師停止批改

作業簿，並將身體轉向說話的人) 

學生:老師，我肚子不舒服，可以去保健室

嗎? (老師專心看對方眼睛，讓對方知道你有

在聽話) 

老師:好，老師現在陪你去保健室讓護理師看

一下(適當地回應說話者「嗯！好！」) 

學生:謝謝老師! 

2.學生進行練習 

老師提出情境，請同學輪流和老師演練「傾

聽」的技巧。 

(三)回饋 

學生練習後，老師則立即表揚表現不錯的同

學，並對不足之處提出建議。 

（四）修正演練 

老師對不足之處提出建議，讓學生可調整自

己的行為，並請他再演練一次。 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

(1)雙眼注視說話的對象 

(2)能專心聽對方說話 

(3)給予對方適當的回應 

2.進行單元評量 
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3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

第二學期 

教學

進度 
單元名稱 學習表現 學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

1-4 週 
能與他人互動~ 

1.合作 

處環境 

特社 3-II-2 

在小組中分

工合作完成

自己的工

作。 

特社 B-Ⅱ-3 

團體的基本規

範。 

1. 能瞭解與人合

作的重要性 

2. 能具體說出合

作的場合和時機 

3.能表現出與人合

作的行為 

活動一: 合作(1 節) 

1.引起動機: 教師準備一段塑膠繩，學生二人一組把

兩個人的腳綁在一起，兩人要同心一起合作繞教室一

圈。詢問學生要順利完成這一項任務需要哪些因素？

過程中要注意什麼？ 

2.歸納: 

藉著與人合作的機會，可以交到好朋友，結合大家

的力量，可以讓整件事情做得更快更好。 

發展活動 

(一) 說明合作的技巧: 

1. 瞭解要與他人合作的原因 

（1） 做事情有效率 

（2） 節省時間 

（3） 節省力氣 

（4） 節省金錢 

（5） 人際關係會更好 

2. 合作的對象：我們要選擇有能力且樂意跟我們一 

起合作的人。事先應該有禮貌徵詢對方的同意。 

當別人找我們時，在我們能力範圍之內也應該盡 

力幫忙。 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1) 能說出與人

合作的重要性 

(2)能具體說出合

作的場合和時機 

(3)在課堂中能展

現與他人合作的

技巧。 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元

教學完成後，進

行「社交技巧單

元測驗」。 
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3. 合作的場合：很多時候一人做事的費時又費力，

多人一起分工合作就可節省許多時間和力氣。 

需要眾人一起合作的場合有 

（1） 家庭或教室的大掃除 

（2） 老師交代完成一份小組作業 

（3） 同學慶生會 

（4） 班級的教室佈置 

（5） 搬家。 

4. 合作的態度 

（1） 找別人合作時，有禮貌的徵求對方的同意 

（2） 在團體中被分派工作時應該盡心盡力去做，

不可以混水摸魚。 

（3） 看見別人有需要時，樂意主動合作。 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師與學生共同示範合作的技巧。 

情境：搬新課本時，小語搬不動，找人幫忙。 

小語：哎呀，這個還真重，我想我需要找人來幫

忙。 

大偉，你可不可以幫我一起抬，我一個人抬不動。 

大偉：剛才老師叫我去辦公室拿東西，我沒有辦法

幫你。對不起。 

小語：沒關係，我找另外一位同學。小英同學，妳

可以幫我一起搬新課本嗎？ 

小英：好阿，我來幫你。 

大偉：謝謝！ 
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2.學生進行練習 

老師提出情境，請同學輪流和老師演練「合作」的

技巧。 

(三)回饋 

   每位學生演練後，演練正確者給予獎勵。 

(四）修正演練 

老師針對學生的缺點示範一次正確的演示，然後讓

學生再練習一遍。 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

（1） 與他人合作有什麼好處？ 

（2） 合作時應該要注意哪些事項？ 

（3） 合作的態度應該要如何？ 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

5-8 週 

能與他人互動~ 

2.接受他 

人的讚美 

 

處人 

特社 2-II-2 

主動引起話

題，並禮貌

地表達和傾

聽他人的意

見。 

 

特社 B-Ⅱ-

1 訊息解讀

的技巧。 

1. 能分辨別人

在讚美自己 

2. 能表現出接

受讚美及回

應讚美的行

為 

活動一: 接受別人的讚美 (1 節) 

1. 引起動機:教師播放「青蛙帥王子」繪本影片， 

並根據影片內容，請學生發表感想。 

2.歸納: 

「讚美和快樂」是解開魔咒的關鍵，「讚美和快

樂」帶給我們一顆「會笑的心」，這顆心，也讓我

們自己的生命轉彎。 

發展活動 

(一)說明接受他人讚美的技巧: 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)能分辨別人在

讚美自己 

(2)能在課堂中表

現出接受讚美及

回應讚美的行

為。 

2.檔案評量
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1.首先需要怎麼分辨別人是在讚美或批評自己。 

＊ 批評的話語：對我們的行為或表現給予不好的評

價，如：你寫的字好醜、你的歌聲真難聽、你走路怎

麼像烏龜、你是一個自私的人等等。 

＊讚美的話語：對我們的行為或表現給予正面肯定的

回應。例如，妳今天穿的衣服很漂亮、你字寫得很工

整、你籃球打得很好、你很有愛心、你很認真…等。 

2.我們要如何分辨對方是在讚美自己，可以從三方

面: 

（1）眼神，如:肯定的眼神。 

（2）動作，如:豎起大拇指、微笑點頭等。 

（3）讚美的語彙:做的很好、你好厲害、很漂亮等。 

3. 當別人對我們稱讚時，我們要誠心且高興的態度

接受他人的讚美，並回應對方。回應的步驟有 

(1)眼神接觸：眼睛要注視稱讚我們的人，並且我們

要微笑，不要表情僵硬。 

(2) 說出回應的禮貌性詞彙：可以說：「謝謝你的 

稱讚」或者「真的嗎？謝謝你」 

(3) 以自然的態度來回應稱讚內容。 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師與學生共同示範合作的技巧。 

由老師扮演讚美他人者，學生飾演被讚美者，告訴

學生日常生活周遭的人有稱讚我們，我們要有所回

應。 

情境： 

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元

教學完成後，進

行「社交技巧單

元測驗」。 
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（1）教師：「小平，你最近的國字寫得很漂亮!」 

小平：「謝謝老師的稱讚，我練習很久了，我會繼

續努力。」（讓學生輪流和老師練習上述對話。） 

（2）教師：「小諭，你今天的衣服好帥喔!」 

小諭：「謝謝老師的稱讚，是我媽媽新買給我的，

我也很喜歡。」（讓學生輪流和老師練習上述對

話。） 

2.學生進行練習 

老師提出情境，請同學輪流和老師演練「接受他人

的讚美」的技巧。 

(三)回饋 

   每位學生演練後，演練正確者給予獎勵。 

(四）修正演練 

老師針對學生的缺點示範一次正確的演示，然後讓

學生再練習一遍。 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

（1）讚美的方式，包括眼神接觸和讚美的話語。 

（2）回應他人讚美的步驟：眼神接觸、微笑、禮

貌性的答謝。 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 
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9-12 週 

能與他人互動~ 

3.加入他人

活動 

 

 

處人 

特社 2-II-3 

遵守團體規

範，並依情

境回應他人

的邀請或主

動加入團

體。 

特社 B-Ⅱ-3 

團體的基本規

範。 

1.願意加入

他人活動 

2.能表現出

加入別人活

動的技巧 

活動一: 加入他人活動(1 節) 

1.引起動機: 教師播放「我也可以一起玩嗎」、「可

以一起玩嗎」繪本，並與學生進行分享與討論。詢問

學生曾經參與哪些團體活動呢？覺得參與團體活動有

哪些好處呢？  

2.歸納: 加入他人的活動，可以幫助我們結交更多新

朋友，有更多的人可以一起玩，也可增進同學彼此之

間的感情及生活的樂趣。 

(一)說明加入他人活動的技巧: 

有些同學比較害羞或比較內向，希望較主動的同學能

多邀請他們參加活動。技巧有以下幾點： 

1.瞭解參與他人活動的重要性： 

（1）結交更多新朋友 

（2）有更多的人可以一起玩 

（3）增進同學彼此之間的感情 

（4）增加生活的樂趣 

2.能表現出加入他人活動的表情或動作 

（1）先在一旁觀看 

（2）表現出很感興趣的樣子：如注視著他們的活

動或說一些友善的話 

3.表現出加入他人活動的技巧 

會問其他成員：我可不可以和你們一起玩？ 

4.如果被拒絕時，能表現合宜的行為 

（1）可以告訴活動成員：希望下次有活動時記得

找我喔！ 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)願意加入他人

活動 

(2) 在課堂中能

表現出加入別人

活動的技巧。 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3. 立即單元測驗

(20%):在每單元

教學完成後，進

行「社交技巧單

元測驗」。 
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（2）也可以加入其他的活動團體或找其他的事

做。 

5.能主動邀請別人參加活動 

對於較害羞、內向的同學，可以主動問他：「要不

要加入我們的活動？」 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師提出情境:想和同學一起玩扮家家酒。 

甲和其他同學正在玩扮家家酒，乙站在一旁看。 

乙：好像很好玩，我可以跟你們一起玩嗎？ 

甲：你想玩嗎？ 

乙：好呀！我玩過很多次！ 

甲：好呀，一起來玩。 

2.學生進行練習 

老師提出不同情境，請同學兩兩練習「加入他人活

動」的技巧。 

(三)回饋 

   每位學生演練後，演練正確者給予獎勵。 

(四）修正演練 

   老師針對學生的缺點示範一次正確的演示，然

後讓學生再練習一遍。 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

（1）參與他人活動的重要性 

（2）能表現出加入他人活動的表情或動作 

（3）表現出加入他人活動的技巧 
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（4）能主動邀請別人參加活動 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

13-16

週 

能與他人互動~ 

4.處理同儕

給壓力 

 

處人 

特社 2-II-5 

無法執行他

人的期待，

以適當的方

式回應困

境。 

特社 A-Ⅱ-2 

壓力源的評估

與處理。 

1.分辨適當或

不適當的壓力 

2.面對同儕的

壓力，能適當

的處理 

活動一:處理同儕給壓力(1 節) 

1.引起動機: 教師找學生演出下列情境: 

小諭：小平，你新買的寶可夢自動筆好可愛！ 

小平：是呀！這是昨天媽媽買給我的。 

小諭：我很喜歡這枝筆，你可不可以送給我？ 

小平：可是……可是…………。 

小諭：你如果不送給我，我下課就不跟你玩。 

2. 演完後，教師詢問大家，如果你是小平該怎麼

辦？（由學生自由發言） 

3.教師再請大家想一想，在學校與同學相處，有時同

學也會給我們壓力，是否曾遇過同學給你什麼壓力

嗎？（請學生發表） 

2.歸納: 學會分辨壓力的適當性，面對同儕給予的壓

力，要適當的處理，才可以和同學和睦相處。 

發展活動 

(一)說明處理同學給壓力的技巧: 

1.分辨壓力適不適當： 

（1）適當的壓力是指可以讓你自己或團體表現更

好的，像老師要求大家、同學希望你好好表現。 

（2）不適當的壓力是指讓你自己或團體變得更糟

糕，就像有人逼你去做壞事。 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)能分辨適當或

不適當的壓力 

(2)在課堂中，面

對同儕的壓力，

能適當的處理。 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元

教學完成後，進

行「社交技巧單

元測驗」。 
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2.面對同儕的壓力，要適當的處理 

（1）適當的壓力，盡力完成目標：像老師希望大

家能按時完成功課，改正不良的行為。爸爸、媽媽

希望我能用功讀書。 

（2）面對不適當的壓力：要加以拒絕，或告訴父

母師長。例如有同學硬要跟你借錢，要你幫他做不

好的事。 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師提出情境:同學要我偷爸爸的錢。 

甲：ㄟ，聽說你家很有錢，借個 1000 元來花花怎

樣？ 

乙：我家沒有錢啦！ 

甲：沒有，你騙誰？你爸爸每天開賓士車載你來上

學，還敢說家裡沒有錢，拿不出錢來，你給我試試

看，我叫其他人來揍你！明天我再來跟你要，再說

沒錢你就完了！ 

乙：怎麼辦，我要去跟老師講！ 

2.學生進行練習 

老師提出不同情境，請同學兩兩練習「處理同儕給

壓力」的技巧。 

(三)回饋 

   每位學生演練後，演練正確者給予獎勵。 

(四）修正演練 

   老師針對學生的缺點示範一次正確的演示，然

後讓學生再練習一遍。 
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(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

（1）分辨壓力適不適當 

（2）面對同儕的壓力，要適當的處理 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

17-20

週 

能與他人互動~ 

5.解決問題 

 

處己 

特社 1-

II-4 嘗試

使用策略

解決問題

並接納後

果。 

特社 A-Ⅱ-2 

壓力源的評估

與處理。 

1.能主動解決問題 

2.遇到問題能有適

當的解決方式 

活動一:解決問題(1 節) 

1.引起動機: 教師找學生演出下列情境: 

學生：嗚、嗚、嗚！……。（哭得很傷心） 

教師：小明，你怎麼了？ 

學生：我的鉛筆盒不見了？ 

教師：來，先冷靜想一想，鉛筆盒放在什麼地方？ 

學生：剛剛明明還在抽屜裡，怎麼一下子就不見

了，該怎麼辦？ 

教師：首先，你先想想看錢可能放在哪些地方，我

們再一起找。 

學生、教師兩人一起尋找鉛筆盒。 

教師：找到了！找到了！在書包裡。 

學生：謝謝老師！我真是太迷糊了，幸虧有您幫

忙。 

2.討論: 在日常生活中，我們常會遇到需要解決的問

題。這些問題有的是學業上的，有的是人際關係的，

有的是家庭的，你們曾經遇過哪些問題呢？請學生舉

手發表。 

1.觀察&實作評量

(60%)： 

(1)在課堂中能展

現主動解決問題

的技巧。 

(2)遇到問題能有

適當的解決方式 

2.檔案評量

(20%)：能完成學

習單。 

3.立即單元測驗

(20%):在每單元

教學完成後，進

行「社交技巧單

元測驗」。 
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3.歸納: 遇到問題時，要設法解決問題，而不是將它

放在一邊不理它，因為逃避或哭泣都是不能解決問題

的喔！ 

發展活動 

(一)說明解決問題的技巧: 

1.瞭解自己遭遇到的問題： 

（1）遭遇到問題時，心理會有不舒服或不知道如

何是好的感覺。 

（2）想一想問題的性質：是屬於哪一種 

a.學校生活或學業上的問題 

b.人際相處的問題 

c.家庭的問題 

想清楚了問題的性質才能找到適當的解決方式 

2.提出適當的解決方式 

a.學校生活或學業上的問題：可以請教老師或同學 

b.人際相處的問題：找出是自己或是他人的原因 

c.家庭的問題：找出與父母兄弟姊妹相處的問題，

再想適當的方法 

(二)教師示範與學生練習(2 節) 

1.教師提出情境: 為什麼同學不喜歡我。 

甲：我很煩惱，為什麼同學不喜歡我？ 

乙：我們一起想想，是什麼原因？ 

甲：同學都說我上課愛亂說話，很討厭我，可是我

改不過來。 

乙：你可以試著克制自己，如果再不行，也可請旁



22 

 

邊的同學提醒自己。 

  甲：謝謝！ 

2.學生進行練習 

老師提出不同情境，請同學兩兩練習「解決問題」

的技巧。 

(三)回饋 

   每位學生演練後，演練正確者給予獎勵。 

(四）修正演練 

   老師針對學生的缺點示範一次正確的演示，然

後讓學生再練習一遍。 

(五)複習與歸納: (1 節) 

1.複習步驟 

（1）分辨自己遭遇到的問題 

   （2）提出適當的解決方式 

2.進行單元評量 

3.發給學生作業單 

4.歸納本單元重點 

 


