
114學年度嘉義縣大林國民中學特殊教育資源班第一二學期特殊需求領域職業教育課 教學計畫表  設計者：沈秀蓁（表十二之二） 

一、教材來源：■自編   □編選-參考教材○○    二、本領域每週學習節數：外加 2 節     

三、教學對象：學習障礙 9年級 6人、情緒障礙 9年級 2人、智能障礙 9年級 1人，共 9人   四、核心素養/課程目標 

領域核心素養 課程目標（學年目標） 

特職-J-A1  

具備職場所需良好的身心發展知能與態度，並於團體中展現

自我潛能、探索人性、自我價值及生命意義、積極實踐。 

特職-J-B2 

具備於職場中善用科技、資訊與媒體以增進學習的素養，並

察覺、思辨職場中人與科技、資訊、媒體的互動關係。 

特職-J-C2 具備職場中利他與合群的知能與態度，並培育於

職場中相互合作及與人和諧互動的素養。 

 

1.能善用資源，找尋未來各項職業/工作/升學的相關資訊。 

2.透過轉銜參觀，能認識未來欲就讀學校與科系。 

3.能擬定合適的內容，完成相關升學報名表的準備工作。 

4.能在時限內，與他人完成指定工作/報告。   

5.在面對問題與壓力時，能適度調整工作壓力。 

6.能選用正確交通工具抵達指定地點。 

7.面對他人的指正，能做出合適的回應。 

五、本學期課程內涵：第一學期評量 

教學進度 單元名稱 學習表現 學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

第 1-4 週 升學進路 

特職 1-Ⅳ-3描述自

己有意願從事的工

作的基本條件。(工

作資訊) 

特職 A-Ⅳ-1 工作

資訊與條件的查詢

方式。(工作知識) 

1.能查詢夢想工作/

科系的資訊與條件 

1.透過職業試探過程

中，學生了解發掘自己

的興趣與潛力。 

2.查詢各項工作資訊。 

實作評量 

課程本位評量 

1.能使用網路

搜尋工作資訊 

能與同學討論

夢想工作 

第 5-10 週 
高職 15群

(上) 

特職 1-Ⅳ-2 列舉

常見職業所應具備

的工作條件。(工作

資訊) 

特職 A-Ⅳ-5 各職

業類科所需具備的

個人能力。(工作知

識)調整 

1.能了解高職 15群

科的學習內容。 

2.能說出各群科未

來的就業工作與就

1.每週挑選一個學生有

興趣之群科作介紹。 

2.搭配技職教育影片及

各科群學習單來更深入

了解各科群所需要的基

檔案評量 

1.看完影片能

回答各群科的

學習單。 

https://acade.cjshs.tn.edu.tw/p/412-1001-583.php?Lang=zh-tw


學方向。 

3.能了解個人的興

趣與嗜好，適合選讀

哪個科系。 

本能力，及各群科的未

來升學/就業的方向。 

3.協助學生釐清各科系

間的不同。 

2.能辨別不同

科群系的差

異。 

第 11-14週 轉銜參觀 

特職 1-Ⅳ-5 認識

所欲就讀科系內容

資訊。(工作資訊) 

特職 A-Ⅳ-4認識雇

主徵才的方式與條

件等相關資訊。(工

作知識) 

1.認識未來升學學

校與科系 

1.透過轉銜參觀認識未

來學校。 

2.完成轉銜參觀學習

單。 

個人報告：轉銜參觀所

觀察到事項，並分享喜

歡的志願科系。 

課程本位評量 
實作評量 

1.能說出志願

科系的學習內

容 

2.能上台分享

所見所聞 

第 15-19週 
適性安置

報名準備 

特職 2-Ⅳ-1 查詢

不同類型工作的基

本條件，擬定適合

的自我介紹內容。

(求職準備) 

特職 A-Ⅳ-2  

自我介紹的擬定與

相關表件填寫方

式。(工作知識) 

1.完成適性安置報

名準備工作。 

1.填寫適性安置報名

表。 

2.填寫生涯規畫意見

表。 

準備適安置報名的相關

佐證資料。 

檔案評量  

實作評量 

1.能完成報名

表填寫 

2.能完成生涯

規畫意見表 

能準備適性安

置報名的相關

資料 

第 20-21週 課程回顧 

特職7-Ⅳ-1 修正

影響職場人際關係

的習慣。(團隊合

作) 

 

特職 C-Ⅳ-3 工作

時間規範的遵守。 

(工作態度) 

1.能在時間內，與他

人合作完成指定報

告與作業。 

1.總結課程 

2.透過講義、學習單、

照片回顧本學期上課內

容。 

3.請同學發表對各項教

學活動的回饋，主動分

享個人感受。 

讓學生學習聆聽他人，

檔案評量  

口語評量  

實作評量 

1.能在時限內

完成指定報

告、作業。 



並適時給予回應。 

第二學期 

教學進度 單元名稱 學習表現 學習內容 學習目標 教學重點 評量方式 

第 1-5 週 
高職 15群

(下) 

特職 1-Ⅳ-2 列舉

常見職業所應具備

的工作條件。(工作

資訊) 

特職 A-Ⅳ-5 各職

業類科所需具備的

個人能力。(工作知

識)調整 

1.能了解高職 15群

科的學習內容。 

2.能說出各群科未

來的就業工作與就

學方向。 

3.能了解個人的興

趣與嗜好，適合選讀

哪個科系。 

1.每週挑選一個學生有

興趣之群科作介紹。 

2.搭配技職教育影片及

各科群學習單來更深入

了解各科群所需要的基

本能力，及各群科的未

來升學/就業的方向。 

3.協助學生釐清各科系

間的不同。 

檔案評量 

1.看完影片能

回答各群科的

學習單。 

2.能辨別不同

科群系的差

異。 

第 6-9 週 面對挑戰 

特職 5-Ⅳ-3 接受

臨時工作指令完成

工作。 (工作習慣) 

特職 C-Ⅳ-4 工作

壓力的調適。(工作

態度) 

1.對於工作上的臨

時指令，能調整工作

的優先順序。 

2.能調適工作壓力。 

1.教導學生判別事情之

輕重緩急，並學習調整

工作的優先順序，以增

加工作效能。 

2.引導學生討論工作壓

力來源，並共思對策。 

課程本位評量 
實作評量 

1.觀察學生面

對工作挑戰

時，能法適時

調整。 

觀察學生面對

臨時指令時，

能否調整工作

優先順序。 

第 10-13週 Team Work 

特職 7-Ⅳ-2表現良

好的職場禮儀。  

(團隊合作) 

 

特職 C-Ⅳ-2工作效

能的增進與維持。

(工作態度)  

能與他人合作完成

指定工作。 

1.將學生依未來理想志

願學校做分組。 

2.利用網路搜尋如何從

大林到高中學校，比較

各種交通方式及便利

性。 

課程本位評量 

實作評量 

1.能使用網路

搜尋相關上學

資訊 

2.能選擇最適



3.搜尋學區附近文化生

態與美食。 

分組報告 

合自己的上學

方式 

第 14-17週 一日系列 

特職 2-Ⅳ-2 運用

不同交通方式準時

到達指定地。(求職

準備) 

特職 A-Ⅳ-3  

交通工具的運用方

式。(工作知識) 

1.能依主題內容，規

劃一日校外教學。 

能使用正確交通工

具抵達指定地點。 

2.配合上一個主題，讓

學生規劃一日校外教

學。 

3.學生須安排交通路

線、交通工具選擇、路

線、用餐地點。 

4.如何統合大家的意見

並規劃出令人滿意的校

外教學將是本次教學重

點。 

課程本位評量 
實作評量 

1.能規劃一日

校外教學 

2.能與同組同

學做出有效溝

通 

第 18週 課程回顧 

特職7-Ⅳ-3因應不

同對象主動調整職

場溝通方式。 

(團隊合作) 

特職 C-Ⅳ-5工作指

導與工作程序修正

的回應。(工作態

度) 

 

1.能在口頭報告

中，接受同學所提出

的問題與建議。 

2.能做出合適的回

應。 

1.總結課程 

2.透過講義、學習單、

照片回顧本學期上課內

容。 

3.請同學發表對各項教

學活動的回饋，主動分

享個人感受。 

4.讓學生學習聆聽他

人，學習欣賞他人，並

尊重他人不同的意見。 

檔案評量  

口語評量  

實作評量 

------------ 

1.觀察學生能

接他人的意

見。 

2.觀察學生能

否回應同學針

對報告所提出

的問題。 

 


