
 
 

嘉義縣番路鄉黎明國小113學年第一學期期初校務會議會議紀錄 

時間：113 年 8 月 29 日（星期四）上午 9：30 時至 11：00 時 

地點：本校視聽教室 

主席：莊新國校長 

出席人員：本校全體校務會議人員，如簽到單 

壹、會議開始 

 一、報告出席人數應到: 18 人，實到: 17 人，出席人數過半達開會人數。 

 二、主席宣布開會 

 三、報告上次會議決議處理情形 

貳、主席報告： 

 自 8/1 開始本校同仁就很努力的整理本校校園，讓學生有舒適的環境，讓老師得以傳達正

確的教學理念，接下來請同仁依序報告。 

參、校務工作報告： 

 一、校長報告 

1. 學校是因為學生而存在，請教師利用班級經營及加強作業輔導等方式讓學生得以因教育

而有改變的機會，學校也將轉型為服務之型態，故班級教學理念至為重要。 

2. 環境清潔是維繫學生健康很重要的一環，至於辦公室再由總務主任統籌規劃。 

3. 學校line訊息基本上用來公告行政事項，避免討論事務工作。 

4. 學生各項線上學習系統可用來增進學生學習能力，以減少紙本練習卷及補充教材之使

用。 

5. 關於音樂比賽練習時間請乃綸老師與耀欽組長討論後再由耀欽組長統一公告。 

6. 有關午餐相關事務俟之後召集午餐委員再行討論。 

 二、教導處報告 

1.行政職務分掌表，請參閱資料，經校務會議通過後，請依職責辦理各項業務。 

2.作業抽查含聯絡簿：每學期各一次，作文5篇，老師批閱狀況待改進者將加強抽查。 

3.家庭訪問實施計劃與嘉義縣家訪實施原則如附件，請大家於本學年度參照辦理。 

4.班級經營上，請老師多採正向管教的方式，不可體罰，以免觸法。 

5.課發會會議。 

6.週三進修計畫，請同仁參閱計畫。 

7. 113學年度校長及教師公開授課，請詳閱計畫。 

8.行事曆請參閱資料掌握相關活動期程。 

9.巡堂計畫如附件。 



 
 

10.課程計畫說明. 

11.本學期預定執行之專案計畫 

  (1)教育優先區—親職教育一場次與家訪(1-□ 2-2 3-1 4-1 5-1 6-0) 

  (2)專業學習社群—1群 

  (3)藝文深耕計畫-舞蹈.美勞課程第二週開始實施9/2，原則上實施20週，舞蹈師更換. 

  (4)夜光天使計畫-預計第二週9/2開始，申請計畫資料請各師幫忙. 

  (5)混齡計畫-校群型式，第三聯盟(盟主:沙坑國小)主要以國語科為重點(3年級) 

  (6)微旅行計畫-預計10月份，如附件 

  (7)原住民族部落大學補助計畫-社會教育學習型系列活動—預計第10週辦理如附件 

三、總務處報告 

1. 自然教室與部分空間紗門紗窗修理完畢 

2. 開學三聯單部分 等收到後發給各班 

3. 更新家庭防災卡 請各班更新資料 

4. 鐘點廚工招聘持續第三招 

5. 無力繳交代收代辦學生數及經費調查 

6. 原住民助學金申請及學產基金低收入申請(另有優秀原住民的獎助學金申請) 

7. 3年200萬工程設施設備設計中 

8. 環境教育的執行計畫在附件中請參閱 

9. 環境整理包括中庭的部分要移往北面草坪 

10.地震演練腳本請大家參考 

11.自衛消防編組的演練排在周三下午搭配地震演練腳本修正 

12.防災計畫請大家參考校務計畫本請大家看自己的分組與任務 

四、教務組報告 

1.學生儲金戶 

  該款項已入公庫，請教師們貼好憑證進行申請，並統一由教務組長記錄學生個別金額之

增減。 

2.課表 

  ●游泳期間課表已完成，請各班張貼於教室外，並影印給小朋友 

  ●游泳課後會進行微調，影響班級僅５、６年級星期四課程 

3.學務系統 

  新學期開始，請老師確認學生的學藉資料是否正確，並進行登錄修正，並於學期中登載

學生輔導記錄及出缺席。成績評量改為期中與期末２次，國英數社自生每次考完需至學務系

統登錄學生成績及努力程度。 

4.識字量測驗 

  學校及教師學生帳號建置完畢後，將９月底前進行全校識字量測驗，以做為教師指導學

生之參考依據。該系統中尚有其它可以讓學生闖關的識字遊戲可以使用，將辦理週三進修指

導教師熟悉系統。 



 
 

5.學力測驗 

  學生檢測成果已給各班，請各師檢視，並針對學生學習弱點，或教師教學盲點進行加

強。該測驗結果將匯入因材網，教師可利用因材網進行差異化補救教學，或學生共同錯誤觀

念進行加強，題目位置 Limps800\教務\學力檢測考古題\2024 

6 因材網 

  學生帳號已建置完畢，請多加利用，科任教師—英文、自然也都可以使用。學期中若有

帳號跑掉，請回報教務組處理，除因材網外，也可以使用均一、Pagamo…等學習平台，以提

昇學生學習成效。 

7.學習扶助 

  依據學習扶助篩選測驗，本學期預計開２班，分別是４年級的國語班（劉乃綸老師），

５、６年級的英文班（林芳式老師），其餘科目及未開班學生，請導師另行指導。 

8.作業抽查 

  第一次 10/1~3 國、數、聯絡簿 

  第二次 11/11~13 自、社、生、英、聯絡簿 

  第三次 1/15 作文抽查 3~6(5 篇，其中 1篇可新體詩) 

備註：抽查年級與科目會視情況增加，請老師務必針對學童作業進行指導、訂正與批閱，若

有特殊情況可以提出進行討論。 

9.中、低年級課輔 

  中年級課輔：每週四第七節合班課業指導（劉乃綸老師） 

  低年級課輔：每週二下午口風琴、直笛社團（李秋萍老師） 

        每週四下午第六、七節課業指導（陳月如老師） 

             第八節快樂英語、藝能活動課程（林芳式老師） 

        每週五下午第六節課業指導（陳月如老師） 

             第七節快樂歌唱（陳耀欽老師） 

             第八節快樂英語、藝能活動課程（林芳式老師） 

10.數位學習精進計畫 

●生生用平板—＞每台平板每個月至少要開機１～２天，配合利用線上平台輔助教學 

●國語日報數位精選(全校)—＞可查閱國語日報相關文章及新聞 

●Pagamo 單字小超人(4、5、6 年級)—＞任務派發時間：每週二早上 8:00 

●嘉義縣 OneStudy 萬課室(全校)—＞南一出版的線上學習系統 

●嘉義縣 E-Testing 單字能力檢測系統—＞結合英語課進行測驗 

五、訓導組報告 

1. 113 學年度導護輪值表與學生掃區域分配表說明。掃地時間導師請現場指導學生進行打

掃工作。 

2. 導護工作實施辦法修改說明。(進行各項宣導，洗手抽測改由健康中心每月抽測一次) 

3. 導護工作補休時數算法（5天 4小時 4 天 3 小時 3 天 2 小時 2 天 1 小時 1 天 0 小

時）。 

4. 游泳教學 9月 5日起(每週四早上)，連續實施 6次，由金得師與至少 1位導師帶隊參



 
 

加。 

5. 週三下午教育優先區 9月 4日開始，學生放學後由副導護帶至自然科教室協助管理至

1:00 後，交給外聘張元齊老師（台東師院體育系畢，目前修碩士，可協助代課）。教學

內容為直排輪與多元體能活動，如籃球。 

6. 校安事件分類與校安事件告知單。（疑似性平事件與霸凌事件可以經由全體同仁的持續

教育行為大量減少） 

7. 課間活動規劃說明。 

星期 星期一 星期二 星期三 星期四 星期五 

7:50~8:10 學生朝會    學生朝會 

10:00~10:20 跳繩 

新式健康操 

4-6 年級版 

前 10 週在各班

教室練習分解

版 

跑步 跳繩 

新式健康操

4-6 年級版

前 10 週在各班

教室練習分解

版 

直笛隊練習時間 

早自修 團練    Ｖ Ｖ 

午休 分部 Ｖ Ｖ  Ｖ Ｖ 

下午 團練   Ｖ   

8. 疑似師對生霸凌處理流程表。 

六、人事室報告 

1. 為因應具教師證代理教師具職前年資者未來得辦理提敘，請尚未將個人公私立學校歷年

「學歷」、「聘書」、「教師證」、「派令暨核薪通知書」、「服務證明」、「考核通知書」及

「退伍令」等相關證件正本逕送人事室者，煩請儘速。 

2. 教職員如欲申請 113 學年度第 1 學期子女教育補助費者，請於 9 月 20 日將 相關表

單逕送人事室，申請表及相關規定刊登於本校通訊群組。另子女就讀私立大專院校者，

註冊繳費單倘有註記「行政院學雜 費減免」文字，仍請同仁洽請學校更換註冊繳費單，

或將是項補助繳回子女 就讀學校後，始得申請子女教育補助。 

3. 本校兼任行政職務教師自 110 年 8 月 1 日起，國民旅遊卡仍分為【自由額 度】及

【觀光額度】。另使用聯邦銀行國民旅遊卡刷卡消費雖不限於休假 日，惟仍應注意並遵

守辦公紀律，不得於執行職務時間（上班時間、公差及 公假期間）刷卡消費，亦不能為

申請差旅費要件 

 

七、健康中心報告 

一、113 學年度第 1學期學生團體保險由國泰人壽保險公司承作，113 學年高中職以下學團

保險費，政府已確定調漲，以一般繳費生為例，家長需負擔之保費為一學期每人 200 元。 



 
 

項目 學期 幼兒園、國小、國中、高中職 

家長負擔 上學期 200 元 

下學期 200 元 

政府補助 上學期 100 元 

下學期 100 元 

9 月中旬國泰提供團保家長通知書給學校，屆時請家長詳閱簽名把回條繳回學校。 

二、9/2(一)起開始測量各班學生身高、體重、視力。完成檢查後會發放家長通知單，請家

長簽名後交回；另視力異常者須至醫療院所複查後繳回回條。 

三、10/14(一)下午全校師生流感疫苗接種，相關資料及家長同意書於開學後發放（疫苗接

種行政電子化系統(NIAS)），屆時請家長儘快填寫同意書，以利彙整名冊及疫苗數量。 

四、113 年度嘉義縣補助高級中等以下學校友善提供多元生理用品及推動月經平權計畫。 

（一）、提供學生多元生理用品 

1、急需學生定點取用：採購生理用品放置健康中心、五、六年級教室統一管理，供校內同

學急需時取用。 

2、弱勢女學生個別發放：A.低收入戶、B.中低收入戶或 C.導師認定學生（含家庭突發因

素）（國小五、六年級）由學校採購多元生理用品，開學後經核定符合以上 3種身份者，健

康中心將知會該班班導及弱勢女學生，並造冊請學生於放學後至健康中心領取。發放時會以

非透明袋子包裝以維護同學隱私，提醒同學直接帶回家。 

五、113 學年度學生健康檢查及疫苗接種時程如下： 

(一)健康檢查部份： 

1.一、四年級學生健康檢查：時間未定。 

2.全校學生口腔檢查- 113 年 10 月 18 日（上午） 

3.全校學生口腔治療-113 年 11 月 5 日（全日） 

(二)疫苗接種部份： 

1. 全校流感疫苗接種---113 年 10 月 14 日下午（由衛生所到校接種） 

六、新冠病毒、季節性流感、腸病毒仍持續流行期，請老師提醒學生注意個人衛生及落實咳

嗽禮節，及勤洗手習慣如出現上呼吸道等相關症狀應戴口罩盡速就醫治療，落實「生病不上

課、不上班」原則：請生病者佩戴口罩，指導其適當休息、補充水分及依醫師指示接受治

療，並請家長讓學生在家休養，直至症狀解除後 24 小時始返校上課。 

八、幼兒園報告 

1. 本學期新生共 6人(幼幼班 4人、小班 1人、大班 1人)，加上原舊生 6人，共 12 人。 

2.暑假期間已完成環境與教具消毒等清潔工工作。 

3.本學期開學日，將贈送每位幼兒一組餐具及餐具袋，餐具中含不鏽鋼碗蓋、三色碗、湯匙 

  各三組，以符合評鑑規定。贈送新生每人一個新書包。 

4.開學日當日將 6位新生資料轉入本園幼生管理系統中，並發下資料給家長填寫:教保契約 

  書、中低及低收入查調意願表、延長照顧參加意願表。 

5.班級事務:幼生物品已備妥，學習區共規劃 11 區，大致已完成。 

6.本學期延長照顧預計開課時間:113 年 9 月 2 日星期一開始到 114 年 1 月 17 日星期五最後 



 
 

  一日(暫定)，每日下午 4:00-5:00。目前初步調查 8人參加。 授課人員:凱婷師、瓊美 

  師。 

九、主計兼文書報告 

一、 因應本校行政與教學執掌表，除行政人員以外，另請擔任閱讀推動（芮娸老師）及輔

導業務（美鈴老師）之教師辦理自然人憑證以辦理公文處理作業。 

二、 本校原師生儲金戶經費已存入本校公庫「捐贈指定學生獎助學金」科目內，爾後包括

富邦及各項學生補助將放入此科目並由教務組長作帳，若各班學生有需申請相關經費

（包括三聯單及補充教材等），請於各學期初黏貼支出憑證（需檢附各學生申請明細

及廠商發票）並由各班教師先行代墊後向教務組長提出申請。 

三、  

（1） 本校去年國內旅費剩餘18936元，因明（114）年起依據國內出差旅費報支要點規定：

「駕駛自用汽車、機車出差者，其交通費得按第一項所定必要路程之公里數各以每公

里新臺幣三元、新臺幣二元報支；不得另行報支油料、過路（橋）、停車等費用。發

生事故者，不得以公款支付修理費用及對第三者之損害賠償。」 

（2） 另依109年嘉義縣政府暨所屬各機關學校員工國內出差旅費報支補充規定：「雜費報

支數額係以每日為單位，如奉派半日之公差，其雜費應按每日規定數額二分之ㄧ報

支，半日係指出差起訖時間在四小時（含）以內者，全日係指出差起訖時間逾四小時

以上者。」 

（3） 主計總處前於110年12月14日「國內出差以機關所在地為交通費報支起點問答集」

Q3：為利用便捷交通工具縮短行程，如由住所逕行前往出差地，是否可以住所作為報

支起點？ 

A3：差旅費係支應因公奉派出差之必要費用，實務執行時，涉個案實際情況之認定，

且因情況各異，爭議及解釋頻繁，倘每位出差人之出發地均不同，將造成內部審核之

困擾，增加內部審核成本，爰於訂（修）定規定時，力求一致性之報支原則。如出差

人為利用便捷交通工具由住所出發，當住所至出差地所需交通費在報支上限（由機關

所在地出發）範圍內，同意依其實際所發生之費用覈實報支交通費；如超過報支上

限，僅能按報支上限核銷。 

（4） 綜上，目前嘉義縣出差旅費規定縣外單程60公里以下及縣內單程10公里以上得報支雜

費上限200元，單程10公里以下不得報支，故建議本校自113學年度開始若有公派出差

得報支100元（半日為50元）以內支雜費。 

四、 目前已報銷毀104年以前會計憑證及102年以前文書公文，主計處預計9/11下午2點至

本校稽查會計憑證保存情形，屆時請總務主任及出納協助辦理相關事宜。 

十、午餐執秘報告 

1、本學年午餐食材由嘉全和好記得標。 

2、鮮奶補助還沒確定。 

3、麻煩高年級學生幫忙盛飯菜。 



 
 

4、學生午餐費由龍隱寺補助 

肆、提案討論 

提案一：改選本校 113 學年度教師評選委員會委員 

決議：經各教師投票結果如附件「113 學年度教師評選選委員會名冊」。 

 

提案二: 改選本校 113 學年度教師成績考核委員會委員 

決議：經各教師投票結果如附件「113 學年度教師成績考核委員會名冊」。 

 

提案三： 

案由：健康促進計畫與自選議題(安全教育急救、防制學生藥物濫用、心理健康)。 

說明：本校健康促進計畫已完成修訂，提請討論；自選議題建議為防制學生藥物濫用。 

決議： 經校務會議成員投票結果選擇防制學生藥物濫用為自選議題。 

 

案由四：本校 113 學年度學校課發會組織要點及運作期程一覽表，如附件一，提請討論。  

說  明： 

一、本校課程計畫已獲縣政府 113.8.15 教發字第 1130209377 號公文同意備查，並於

本校網站首頁公告課程計畫。 

二、本校 113 學年度學校課發會組織人員及符合原住民代表比率不低於 10%及運作

期程一覽表，配合本校重要行事活動，提請本次會議進行審議。 

決議：照案通過。 

伍、臨時動議:無 

陸、散會 

 




